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MAKALELER 

Anayasal Bir Hak Olarak Kamu Hizmetine Girme Hakkı Ve Liyakat İlkesi. Abdullah Uz. İnönü 
Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. Cilt 2 , Sayı 1 , Oca 2011 , Sayfalar 59 – 94. 
[http://dergipark.gov.tr/] 

Azerbaycan Müziğinin Liyakatı Temsilcisi Memmed Kuliyev / Nergiz Memmedeliyeva. -- Erzurum, 

1997. Atatürk Üniversitesi Türkiyat AraĢtırmaları Enstitüsü Dergisi [AÜTAED], 8. sayı, 219-224. Sayfa. 

[ĠSAMK-MV] 

Celal Bayar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi = Journal of Social Sciences, XI. cilt, 2. sayı, 353-380. 

Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Cumhuriyet Sonrası Türk Kamu Yönetimi’nde Liyakat Sistemi Uygulamaları. Kutay Gökdeniz,Vahap 

Aydemir,Semih Çağan (2017). , Yayın Yeri:Ekonomi Ve Yönetim AraĢtırmaları Dergisi. Ulusal   Hakemli   

Diğer Endeksler   Özgün Makale. [https://akademik.yok.gov.tr/] 

ÇözülüĢ Asrı ġiirinin Kahramanları Olarak Yönetenlerde Adalet Ve Liyakat Duygusu. Özgür Kıyçak 

(2014). , Yayın Yeri:Türkis Studies. Uluslararası   Hakemli   Diğer Endeksler   Özgün Makale. 

[https://akademik.yok.gov.tr/] 

“Devlet - Piyasa Sarmalında Memuriyet Statüsünün Konumu: ‘Performans’a Karşı ‘Liyakat’ İle Sorunu 
Anlayabilmek”. Aykut Acar. Sosyal Ve Beşeri Bilimler Dergisi. Cilt 4 , Sayı 2 , Oca 2012 , Sayfalar 31 – 
40. [http://dergipark.gov.tr/] 

Divan ġiiri IĢığında Osmanlı Yönetiminde Sadakat-Liyakat ĠliĢkisi = Loyalty-Merit Relation in the Light of 

Ottoman Administration / Ali Cançelik. -- Kocaeli, 2016. Kocaeli Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Dergisi, 32. sayı, 87-100. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Etik, Liyakat, Ġstismar: Türkiye'de AraĢtırma Görevlisi Olmak / Güven Bakırezer, Yücel Demirer, H. Emre 

Bağce. -- Ġstanbul, 2006. Toplum ve Bilim, (107). cilt, 290-300. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Farabi’nin Adalet Anlayışı (Hak, Liyakat Ve Pay Teorisi). Mehmet Kasım Özgen. Temaşa Erciyes 
Üniversitesi Felsefe Bölümü Dergisi Sayı 8 , Oca 2018 , Sayfalar 43 – 63. [http://dergipark.gov.tr/] 

Hz. Muhammed’in Ehliyet Ve Liyakat Merkezli Görevlendirmeleri; Osman B. Talha Örneği. Ali Yılmaz. 
İstem Sayı 31 , Oca 2018 , Sayfalar 1 – 20. [http://dergipark.gov.tr/] 

ĠĢ Örgütlerinin Etik DavranıĢları Ve Liyakate Dayalı Profesyonel Yönetim Sistemleri: Türkiye-Avrupa 

Birliği KarĢılaĢtırması. Özge Demiral (2018). , Yayın Yeri:Çukurova Üniversitesi Ġktisadi Ve Ġdari Bilimler 

Fakültesi Dergisi. Ulusal   Hakemli   Diğer Endeksler   Özgün Makale. [https://akademik.yok.gov.tr/] 

İşletme Yönetiminde Yönetsel Pandora Meritokrasi Ve Yetenek Yönetimi. Ömer Okan 
Fettahlıoğlu,Sevda Demir (2014). , Yayın Yeri:Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi İibf Dergisi. 
Ulusal   Hakemli   Alan endeksleri   Özgün Makale. *yök Akademik+ 

Kamu Hizmetine Girme Hakkı Ve Liyakat İlkesi Açısından İstisnai Memurluklar. Yasin Sezer. Selçuk 
Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. Cilt 11 , Sayı 3-4 (Cumhuriyetimize 80. Yıl Armağanı) , Oca 2003 , 
Sayfalar 173 – 193. [http://dergipark.gov.tr/] 
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Kamu Personel Sisteminde ÇalıĢanların Görevde Yükselmesinde Kayırmacılık Sorunu. Murat Ak,Özcan 

Sezer (2018). , Yayın Yeri:Süleyman Demirel Üniversitesi Ġktisadi Ve Ġdari Bilimler Fakültesi Dergisi. 

Ulusal   Hakemli   Diğer Endeksler   Özgün Makale. [https://akademik.yok.gov.tr/] 

Kamu Personel Sisteminde İşe Girme Ve Yükselmede Çağdaş Liyakat Kavramları. Bahadır Şahin. 
Çukurova Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi. Cilt 25 , Sayı 1 , Oca 2016 , Sayfalar 231 – 242. 
[http://dergipark.gov.tr/] 

Kamu Yönetiminde Kalite Açısından Liyakat ve Gerekleri / Ömer Faruk ĠĢcan. -- Erzurum, 1997. EKEV 

Akademi Dergisi - Sosyal Bilimler -, I. cilt, 1. sayı, 275-294. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Kamu Yönetiminin Kadim Paradoksu: Nepotizm ve Meritokrasi / Mutlu Yıldırım. -- Manisa, 2013. Celal 

Bayar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi = Journal of Social Sciences, XI. cilt, 2. sayı, 353-380. Sayfa. 

[ĠSAMK-MV] 

Liyakat Ahlakı Bilim Ve Kapitalizm. Öztürk Armağan (2012). , Yayın Yeri:DüĢünen Siyaset. Ulusal   

Hakemli   Endekste Taranmıyor   Özgün Makale. [https://akademik.yok.gov.tr/] 

Liyakat Değerlendirmesi / Gülay Kaya. -- Ġstanbul, 1981. ĠĢveren, 20. cilt, 3. sayı, 3-6. Sayfa. [ĠSAMK-

MV] 

Liyakat hareketi. https://www.sabah.com.tr/yazarlar/dilek-gungor/2018/09/14/liyakat-harekti 

Liyakat Ġlkesi ve Türk Personel Sistemindeki Uygulaması / Mustafa Lütfi ġen. -- Ankara, 1995. Amme 

Ġdaresi Dergisi, 28. cilt, 1. sayı, 77-92. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Liyakat Madalyası / Ġsmet Çetinyalçın. -- Ankara, 1983. VIII. Türk Tarih Kongresi: Ankara 11-15 Ekim 

1976 Kongreye Sunulan Bildiriler, III. cilt, 1722-1732. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Liyakat Sistemini Korumanın Farklı Bir Yolu: Liyakat Ġlkesi Koruma Kurulu. Namık Kemal Öztürk (2002). , 

Yayın Yeri:Türk Ġdare Dergisi. Ulusal   Hakemli   Alan Endeksleri   Özgün Makale. 

[https://akademik.yok.gov.tr/] 

Liyakat Temelli Bürokrasi: Kore Kamu Sınavları (Gwageo) (958-1894) - The Merıt-Based Bureaucracy: 
The Cıvıl Servıce Examınatıon (Gwageo) In Korea (958-1894). Murat Kaçer. Mehmet Akif Ersoy 
Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi. Cilt 10 , Sayı 26 , Oca 2018 , Sayfalar 754 – 769. 
[http://dergipark.gov.tr/] 

Liyakat Ve HoĢgörü. Arvasi Seyit Battal , Yayın Yeri:Germanistik Kongresi,Konya , Sayfa Sayısı:0 , Isbn:0. 

[https://akademik.yok.gov.tr/] 

Liyakat ve Türk Personel Sistemindeki Uygulaması / Mustafa Oksal. -- Ankara, 1998. Belediye Dergisi, 

5. cilt, 6. sayı, 11-18. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Mâverdi’nin Siyasi DüĢüncesi: DayanıĢma, Liyakat ve Adalet / M. Zahit Atçıl. -- Ġstanbul, 2008. Ġslam ve 

Klasik, 173-198. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Memur Hukukunda Kayırma ve Liyakat Sistemleri / Sait Güran; tanıtan Bülent Serim. -- Ankara, 1981. 

SayıĢtay Denetçileri Derneği Meslek Dergisi (Mali Hukuk), 12. cilt, 68. sayı, 27-28. Sayfa Kitabiyat. 

[ĠSAMK-MV] 

https://www.sabah.com.tr/yazarlar/dilek-gungor/2018/09/14/liyakat-harekti
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Meritokrasi : yığınların aldatılması. / YaĢar Karayalçın. -- Ankara : Türk Kadınları Kültür Derneği  

TÜRKKAD), 1976. 68 s. -- (Türk Kadınları Kültür Derneği (TÜRKKAD) yayınları ; 5)  1. Sosyal bilimler 2. 

Sosyoloji Türkçe. [ĠSAMK-MV] 

Mevlânâ Perspektifinden Kamu Yönetiminde Liyakat Ve Ehliyet İlkesi. Ergin Ergül. Ombudsman 
Akademik Sayı 6 , Oca 2017 , Sayfalar 79 – 105. [http://dergipark.gov.tr/] 

Mevlânâ’nın Mesnevi’sinde Ehliyet Ve Liyakat Kavramları. Gülgün Yazıcı (2009). , Yayın Yeri:Turkish 

Studies -International Periodical For The Languages, Literature And History Of Turkish Or Turkic. 

[https://akademik.yok.gov.tr/] 

Okul Yöneticilerindeki Adalet Ve Liyakat İle Öğretmenlerdeki Sadakat Ve Gayret Arasındaki İlişki. Asım 
Özdemir. Kuram Ve Uygulamada Eğitim Yönetimi. Cilt 1 , Sayı 1 , Oca 2013 , Sayfalar 99 – 117. 
[http://dergipark.gov.tr/] 

Opatya'da Yapılan Yuvarlak Masa Konferansından (Haziran 20-25) Memurların Terfilerinde Ehliyet veya 

Liyakat Sisteminin Hususi Bir Ehemmiyetle Tatbiki / N. Stjepanovic; çeviren Tarık Ölmezoğlu. -- Ankara, 

1958. Ġdare Dergisi, 29. cilt, 254-255. sayı, 117-124. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Ortaçağda devletin iki yüzü : devletname: liyakatın izinde devleti düĢünmek. / Altan Çetin. -- Ankara : 

Lotus Yayınevi, 2013. 223 s. ; 21 cm. -- (Lotus yayınevi ; 82)  1. Devlet yönetimi 2. Devlet_Felsefe  

Ötekileştirici Örgütlenmenin Tehdit Olarak Gördüğü Dört Ahlakî Değer: Adalet – Hakkaniyet – Ehliyet 
Ve Liyâkat. Hüseyin Maraz. İnönü University International Journal Of Social Sciences (Inıjoss). Cilt 6 , 
Sayı 2 (12) , Oca 2017 , Sayfalar 143 – 162. [http://dergipark.gov.tr/] 

Personelinizin Severek Kabul Edeceği Bir Liyakat Takdiri Planı / çeviren Adnan Erkmenol. -- Ġstanbul, 

1956. Mensucat Meslek Dergisi, 9. cilt, 11. sayı, 356, 358, 360-362. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Politikada Likayat ve Meritokrasi / CoĢkun Can Aktan. -- Ankara, 1997. Yeni Türkiye, III. cilt, 14. sayı 

[Siyasette YozlaĢma II Özel Sayısı] , 1008-1010. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

"Siyasetçi ĠĢini Liyakatla Yapmazsa, BaĢka Talipler Çıkar" [Röportaj] / Ferruh Bozbeyli; KonuĢan Mehmet 

Ekiz, Ömer Bekeç. -- Ankara, 2007. Türk Yurdu, 27(237). cilt, 70-78. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Türk Devlet DüĢüncesinde Sınıf(Sızlık), Yetki Ve Liyakat. Yasin ġehitoğlu (2018). , Yayın Yeri:Türkiz. 

[https://akademik.yok.gov.tr/] 

Türk Kamu Personel Yönetiminde Liyakat Ve Kariyerden Kaynaklanan Sorunlar Ve Çözüm Önerileri. Ali 

Öztekin (2008). , Yayın Yeri:Türk Ġdare Dergisi. Ulusal   Hakemli   Sscı   Özgün Makale. 

[https://akademik.yok.gov.tr/] 

Türk Kamu Sektöründe ĠĢe GiriĢte Liyakât Açmazı: Kamudaki Kariyermeslekler Üzerinden Bir Analiz. 

Osman KürĢat Acar,Adem Efe,Muhammet Yusuf Ertek (2018). , Yayın Yeri:Socıal Mentalıty 

Andresearcher Thınkers Journal. Uluslararası   Hakemli   Alan Endeksleri   Özgün Makale. 

[https://akademik.yok.gov.tr/] 

Türk Kamu Yönetiminde Azalan Meritokrasi / Elif Yücetürk. -- Bolu, 2000/1. Abant Ġzzet Baysal 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi = Journal of Social Sciences, 1. sayı, 138-151. Sayfa. 

[ĠSAMK-MV] 

Türk Kamu Yönetiminde Liyakat İlkesi. Günay Yıldız. Gazi Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi Cilt 3 , 
Sayı 8 , Oca 2016 , Sayfalar 140 – 180. [http://dergipark.gov.tr/] 
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Türkiye’de Liyakat, Performans Değerlendirme Ve SözleĢmeli Ġstihdam Üzerine... Ġpek Özkal Sayan 

(2017). , Yayın Yeri:Yüzüncü Yıl Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi. Uluslararası   Hakemli   

Alan Endeksleri   Özgün Makale. [https://akademik.yok.gov.tr/] 

TürkĠye'de Liyakate Göre Terfi Meselesi / Cemal Mıhçıoğlu. -- Ankara, 1958. Hazine, 6. cilt, 61. sayı, 6-

9. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Türkiye'de Liyakate Göre Terfi Meselesi / Cemal Mıhçıoğlu. -- Ankara, 1957. Ankara Üniversitesi Siyasal 

Bilgiler Fakültesi Dergisi, XII. cilt, 3. sayı, 90-95. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

Türkiye'de Memuriyete Girişte Liyakat Prensibi. Cemal Mıhcıoğlu. Ankara Üniversitesi Sbf Dergisi Cilt 
13 , Sayı 01 , Oca 1958 . *http://dergipark.gov.tr/+ 

YaĢamak Liyakatı / Ö.S. E.. -- Kayseri, 1941. Erciyes, 18. sayı, 529-530. Sayfa. [ĠSAMK-MV] 

 

KĠTAPLAR 

Akademik kariyerde bilimsel yeterlilik standardı Ankara  BaĢbakanlık Basımevi,  1997 71 s.  24 sm. [TK] 

 

Biber, Murad: Kamunun etik çıkmazı "kayırmacılık" /  Murad Biber. Birinci baskı. Ankara :  Adalet 

Yayınevi,  2016. 102 sayfa. [TK] 

 

Güran, Sait: Memur hukukunda kayırma ve liyakat sistemi /  Sait Güran  Ġstanbul:  Ġstanbul Üniversitesi 

Hukuk Fakültesi,  1980 vii,329 s. ;  24 cm. [TK] 

 

Sunay, Yasemin : Milli eğitim sisteminde liyakat /  Yasemin Sunay Ankara:  ÇağdaĢ Eğitim Vakfı,  

01.09.1997 25-28 ÇağdaĢ eğitim : 1995 : 1997, s.235, Eylül. [TK] 

 

Enderson, Dave : Performans ve liyakat /  Dave Enderson Ġstanbul:  Rota,  01.08.2003 

9-10 Executive excellence : 2003, s.77, Ağustos, 01.08.2003. [TK] 

 

Tunçer, Murat: Stratejik insan kaynakları yönetimi ve liyakat ilkesi :  Ege Üniversitesi Tıp Fakültesi 

örneği /  Murat Tunçer  ; DanıĢman: Yrd. Doç. Dr. Zehra Nuray NiĢancı Ġzmir:  Ġzmir Katip Çelebi 

Üniversitesi,  2017 xii, 107 sayfa :  Ģekil, tablo ;  29 cm. [TK] 

 

Üniversitelerde akademik yükseltilmeler. Ankara :  TÜBA,  2000. V, 67 s. ;  24 cm. Türkiye Bilimler 

Akademisi ; Bilimsel Toplantı Serileri ; No: 4. [TK] 

 

Tokgöz, Hikmet: Ġstisnai Memuriyet /  Sayfa tasarımı: Ġlhan Eroğlu -- Kapak tasarımı: Musa Gündoğan 

Ankara:  Seçkin Yayıncılık,  2017 236 Sayfa.: Resim yok.; 24 cm. [TK] 

TEZLER 

KÜBRA ĠMRAN DĠLER * 2018 * Kamu personel hukukunda liyakat ilkesi. Merit system in public service * 

Ankara Üniversitesi * Yüksek Lisans * Hukuk = Law ; Kamu Yönetimi = Public Administration 

MURAT TUNÇER * 2017 * Stratejik insan kaynakları yönetimi ve liyakat ilkesi: Ege Üniversitesi Tıp 

Fakültesi örneği. Strategic human resources management and competency principles: Ege University 

Medical Faculty sample * Ġzmir Katip Çelebi Üniversitesi * Yüksek Lisans * Hastaneler = Hospitals ; 

Sağlık Kurumları Yönetimi = Health Care Management ; ĠĢletme = Business Administration 
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RAMAZAN GÖK * 2017 * Türk eğitim sisteminde meritokrasi ve liyakat esaslı yönetici yetiĢtirme, atama, 

değerlendirme sistemi ile liyakatlı yönetici niteliklerinin incelenmesi: Bir karma yöntem araĢtırması. The 

examination of meritocracy and merit based administrator training, appointment, evaluation system 

and the qualifications of capable administrator in the Turkish education system: A mixed typed study * 

Akdeniz Üniversitesi * Doktora * Eğitim ve Öğretim = Education and Training 

GÜNAY YILDIZ * 2015 * Devlet Memurları Kanunu'nda liyakat ilkesi çerçevesinde istisnai memurluklar. 

Exceptional positions based on the merit principle i̇n the Public Officers Law * Gazi Üniversitesi * 

Yüksek Lisans * Kamu Yönetimi = Public Administration 

HÜLYA BAġARAN * 2005 * Türk kamu personel yönetiminde liyakat (yeterlik) ve kariyer (yükselme) 

sistemi. Merits and career systems of the administration of Turkish public officiers * Akdeniz 

Üniversitesi * Yüksek Lisans * Kamu Yönetimi = Public Administration 

DĠDEM AYDURMUġ * 2016 * Survival: Democracy or ecological meritocracy in theory and practice. 

Hayatta kalmak: Teoride ve pratikte demokrasi ya da meritokrasi * Ġstanbul Bilgi Üniversitesi * Doktora 

* Siyasal Bilimler = Political Science 

RAMAZAN GÖK * 2017 * Türk eğitim sisteminde meritokrasi ve liyakat esaslı yönetici yetiĢtirme, atama, 

değerlendirme sistemi ile liyakatlı yönetici niteliklerinin incelenmesi: Bir karma yöntem araĢtırması. The 

examination of meritocracy and merit based administrator training, appointment, evaluation system 

and the qualifications of capable administrator in the Turkish education system: A mixed typed study * 

Akdeniz Üniversitesi * Doktora * Eğitim ve Öğretim = Education and Training 

AHMET ALPER KARAGÖZOĞLU * 2013 * Eğitim kurumları yöneticisi yetiĢtirme ve atamada meritokrasi. 

Meritocracy in training and assignment of educational institutions administration * Fırat Üniversitesi * 

Yüksek Lisans * Eğitim ve Öğretim = Education and Training 

AKIN ERDEMĠR * 2018 * Türk kamu yöneticilerinin yönetim takımını seçerken dikkat ettikleri faktörlere 

dair kamuoyu algısı: Isparta örneği. Public perception on the factors that affecting Turkish public 

administrators' management team choice: The case of Isparta * Süleyman Demirel Üniversitesi * 

Doktora * Kamu Yönetimi = Public Administration 

ERġAN AĞBAġ * 2014 * Alaın de Botton ve modernizm eleĢtirisi. Alain de Botton and criticism of 

modernism * Yıldız Teknik Üniversitesi * Yüksek Lisans * Siyasal Bilimler = Political Science 

FUNDA SALTUK (1996): Bireysel liyakatın belirlenmesi için insan kaynakları yönetiminde birleĢtirilmiĢ 

performans ve pozisyon değerlendirme sistemleri Integrated position evaluation anf performance 

appraisal system for determining individual merit, Yapıldığı Yer: DOKUZ EYLÜL ÜNĠVERSĠTESĠ 

DanıĢman(lar): PROF. DR. EDĠP TEKER Yüksek Lisans   Türkçe   Endüstri ve Endüstri Mühendisliği 
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BĠLDĠRĠLER 

1. STRATEJĠK ĠNSAN KAYNAKLARI YÖNETĠMĠ VE LĠYAKAT ĠLKESĠ: EGE ÜNĠVERSĠTESĠ TIP FAKÜLTESĠ 

ÖRNEĞĠ 

ZEHRA NURAY NĠġANCI,Murat TUNÇER (07.09.2017 -09.09.2017 ) , Yayın Yeri:INTERNATIONAL 

CONGRESS ON MANAGEMENT ECONOMICS AND BUSINESS - ICMEB’17 

Uluslararası   Özet bildiri 

  

2. Türk Kamu Yönetiminde Liyakat Ġlkesinin Uygulanması 

NAMIK KEMAL ÖZTÜRK,KUTAY GÖKDENĠZ (12.10.2017 -15.10.2017 ) , Yayın Yeri:III. Uluslararası 

GiriĢimcilik, Ġstihdam ve Kariyer Kongresi 

Uluslararası   Tam metin bildiri 

  

3. TÜRK KAMU YÖNETĠMĠNDE LĠYAKAT SĠSTEMĠNĠNUYGULANMASI 

KUTAY GÖKDENĠZ,NAMIK KEMAL ÖZTÜRK (12.10.2017 -15.10.2017 ) , Yayın Yeri:III. ULUSLARARASI 

GĠRĠġĠMCĠLĠK, ĠSTĠHDAM VE KARĠYER KONGRESĠ 

Uluslararası   Tam metin bildiri 

  

4. ÖRGÜTSEL ADALETĠN ÇALIġANLARIN Ġġ TATMĠNĠ ÜZERĠNDEKĠ ETKĠSĠNDE PSĠKOLOJĠK YILDIRMA, 

LĠYAKAT VE Ġġ STRESĠNĠN ARACILIK ETKĠSĠ - THE MEDIATION EFFECT OF PSYCHOLOGICAL 

INTIMIDATION, MERIT AND WORK STRESS ON THE EFFECT OF ORGANIZATIONAL JUSTICE ON 

EMPLOYEE JOB SATISFACTION 

MEHMET OZAN CĠNEL,HAMZA KANDEMĠR,MURAT AYAR (27.04.2018 -29.04.2018 ) , Yayın 

Yeri:INTERNATIONAL EMI ENTREPRENEURSHIP AND SOCIAL SCIENCES CONGRESS 

Uluslararası   Özet bildiri 

  

5. Bilimde Kapitalist Rasyonelliğinin Enstrümanları Referans Sistemi ve Liyakat Ahlakı Üzerine 

EleĢtiriler 

ÖZTÜRK ARMAĞAN (02.09.2010 -05.09.2010 ) , Yayın Yeri:Karaburun Bilim Kongresi 

Ulusal   Sözlü Bildiri 

  

6. Koçibey in Risalelerinde Liyakat Yolsuzluk ve Adalet Vurgusu 

LÜTFĠ ÖZCAN, FATMA YURTTAġ, YAKUP KÖSEOĞLU (25.05.2008 -28.05.2008 ) , Yayın Yeri:VI. 

  

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=HS-kI6Q2KPmjUaPnu6-iAw&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=HS-kI6Q2KPmjUaPnu6-iAw&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=HS-kI6Q2KPmjUaPnu6-iAw&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=1AD977C3B365C7A4
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=ES5-lGBAYDymvvZyCGVIQg&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=DE1681CEF8959D7C
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=6713CFBA272A13C7
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=egpJ5NWyBUhHsGhHe0dMbg&no=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=6713CFBA272A13C7
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=DE1681CEF8959D7C
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=lVC0habQkzRJe2mDYYwNBA&no=nT3KGP3694fUamKe2z0D-w&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=lVC0habQkzRJe2mDYYwNBA&no=nT3KGP3694fUamKe2z0D-w&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=lVC0habQkzRJe2mDYYwNBA&no=nT3KGP3694fUamKe2z0D-w&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=lVC0habQkzRJe2mDYYwNBA&no=nT3KGP3694fUamKe2z0D-w&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=lVC0habQkzRJe2mDYYwNBA&no=nT3KGP3694fUamKe2z0D-w&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=467D50C3A806BE69
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=1DCD0D8A3564B9A4
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=07BF13CBBDA1AB6F
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=KUEZXlrTKpKIznPO58fZCg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=KUEZXlrTKpKIznPO58fZCg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=KUEZXlrTKpKIznPO58fZCg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=HnV4DFBEv-lvfWj0DIYnvQ&no=soTUaaecAI-j1RLJL-WJow&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
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Uluslararası Türk Dünyası Sosyal Bilimler Kongresi 

Uluslararası   Tam metin bildiri 

7. Koçibey in Risalelerinde Liyakat Yolsuzluk ve Adalet Vurgusu 

LÜTFĠ ÖZCAN, FATMA YURTTAġ (25.05.2008 -28.05.2008 ) , Yayın Yeri:VI. Uluslar arası Türk 

Dünyası Sosyal Bilimler Kongresi 

Uluslararası   Tam metin bildiri 

  

8. Mesnevi de Ehliyet ve Liyakat Kavramı 

YAZICI GÜLGÜN (30.09.2006 -01.10.2006 ) , Yayın Yeri:Mevlana, Mesnevi, Mevlevihaneler 

Sempozyumu 

Ulusal   Tam metin bildiri 

  

9. Devlet Piyasa Sarmalında Memuriyet Statüsünün Konumu Performans a KarĢ Liyakat ile Sorunu 

Anlayabilmek 

ACAR AYKUT (28.04.2012 -28.04.2012 ) , Yayın Yeri:II. Sosyal Bilimler AraĢtırmaları Konferansı 

(SOSBĠLKO 2012) 

Ulusal   Tam metin bildiri 

  

10. Milli Eğirim Bakanlığı Eğitim MüfettiĢleri BaĢkanlıkları Yönetmeliği nin Liyakat Ġlkesine Uygunluğu 

ĠBRAHĠM KOCABAġ,M AKGÜN,A A KARAGÖZOĞLU (19.06.2013 -21.06.2013 ) , Yayın Yeri:5. 

Uluslararası Katılımlı Eğitim Denetimi Kongresi. 

Ulusal   Sözlü Bildiri 

  

11. Liyakat Ġlkesi Tercihi Ölçeği nin LĠTÖ Türkçe Uyarlama ÇalıĢması 

KEMAL ÖZERALP,MEHMET PEKER,GÜLGÜN MEġE (05.09.2016 -07.09.2016 ) , Yayın Yeri:XIX. Ulusal 

Psikoloji Kongresi 

Ulusal   Özet bildiri 

  

12. Güven Toplumu OluĢturmada Emanet, Ehliyet ve Liyakat Ġlkeleri 

ÖMER SABUNCU (20.04.2017 -20.04.2017 ) , Yayın Yeri:ġanlıurfa Uluslararası XI. Kutlu Doğum 

  

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=ytEYWQG1oI1nPqY-IXuBRQ&no=q3SMeouSUM6tBWypaNs06Q&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=lEJRnAidrvZwTKxqQ989Rg&no=XnHpYHEOm1CMGoYyz01g8Q&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=WbeZRFQ1-k3RuYXvnLT1Jg&no=EpjhmFgiSAVk66O84AtUZg&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=WbeZRFQ1-k3RuYXvnLT1Jg&no=EpjhmFgiSAVk66O84AtUZg&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=WbeZRFQ1-k3RuYXvnLT1Jg&no=EpjhmFgiSAVk66O84AtUZg&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=S2E_Fyq4rw8UwhKUG3kI-g&no=5Eaxq5GEK5ukOf71Zpm7dA&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=0ECAEB2779CD260C
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=ePbJjyZchILFxIMDxLpU2Q&no=iHDPgsbZ-szm5UHCxj3mmg&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=97712A2D3E98E3ED
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=21A2800FA5978193
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=-5AydYKfZYviCstBy-RjNw&no=4WGEO1b9Pd2gJkOu4LsIDw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=86435B987B6745A0
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Sempozyumu 

Uluslararası   Tam metin bildiri 

13. Öğretmen Atama Sisteminde Mülakat Tekniğinin Kullanılmasının Değerlendirilmesi 

TARIK SOYDAN (19.10.2017 -21.05.2017 ) , Yayın Yeri:Uluslararası Eğitim Yönetimi Forumu - 8 

(EYFOR-8) 

Uluslararası   Özet bildiri 

  

14. Liyakat Ġlkesi Tercihi Ölçeği’nin (LĠTÖ) Türkçe Uyarlama ÇalıĢması 

KEMAL ÖZERALP,MEHMET PEKER,GÜLGÜN MEġE (05.09.2016 -07.09.2016 ) , Yayın Yeri:19. Ulusal 

Psikoloji Kongresi 

Ulusal   Özet bildiri 

  

15. LĠYAKAT ESASLI YÖNETĠCĠ YETĠġTĠRME, ATAMA VEDEĞERLENDĠRME SĠSTEMĠ DEĞĠġKENLERĠNĠN 

CHAĠD ANALĠZĠ ĠLE SINIFLANDIRILMASI 

RAMAZAN GÖK (24.11.2017 -25.11.2017 ) , Yayın Yeri:3. Uluslararası Eğitim, Uzaktan Eğitimve 

Eğitim Teknolojileri Kongresi 

Uluslararası   Özet bildiri 

  

16. ÖtekileĢtirici Örgütlenmenin Tehdit Olarak Gördüğü Dört Kur’anî Değer: Adalet – Hakkaniyet – 

Ehliyet Ve Liyâkat 

HÜSEYĠN MARAZ (24.05.2017 -26.05.2017 ) , Yayın Yeri:15 Temmuz Darbe GiriĢimi ve Türkiye 

Uluslararası   Tam metin bildiri 

  

17. SAĞLIK MÜDÜRLERĠNĠN MESLEKĠ DURUMLARININ LĠYAKAT ĠLKESĠ AÇISINDAN DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

KEMAL MACĠT HĠSAR (04.10.2011 -07.10.2011 ) , Yayın Yeri:14. ULUSAL HALK SAĞLIĞI KONGRESĠ 

Ulusal   Tam metin bildiri 

  

18. Örgütsel Adaletin ÇalıĢanların ĠĢ Tatmini Üzerindeki EtkisindePsikolojik Yıldırma, Liyakat ve ĠĢ 

Stresinin Aracılık Etkisi 

MEHMET OZAN CĠNEL,HAMZA KANDEMĠR,MURAT AYAR (27.04.2018 -28.04.2018 ) , Yayın 

  

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=-rypjyLDNkWl50tMEL4MPA&no=GIXe1alYuQtGyCLDRIQ30Q&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=2FF386A8F3C6315E
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=vpNeAZTr6WIFMzjDspdL7A&no=f6U-DEtbVV2rye1FGqLApg&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=97712A2D3E98E3ED
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=21A2800FA5978193
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=KkHWpUyAuE0tj6zgR91APA&no=O9q5MA0M4yzTvR2o8-WnMg&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=KkHWpUyAuE0tj6zgR91APA&no=O9q5MA0M4yzTvR2o8-WnMg&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=KkHWpUyAuE0tj6zgR91APA&no=O9q5MA0M4yzTvR2o8-WnMg&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=4DD0D7558F3FECA4
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=m51wM_QiDAd4b4sHR1_Nsg&no=-JY7-AwtRcFwDSw_TGsXhw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=m51wM_QiDAd4b4sHR1_Nsg&no=-JY7-AwtRcFwDSw_TGsXhw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=9C030C0AC9403C02
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=9aR1LkgwDT1Bd82mZTV4zw&no=eS6LQMZfrcjjMbs99l1AWg&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=8F62F0792550DED7
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=HV8SWraFFomBr6EA9iOZ5Q&no=3QkHR6YRCb-E-1I0RusEZw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=HV8SWraFFomBr6EA9iOZ5Q&no=3QkHR6YRCb-E-1I0RusEZw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=HV8SWraFFomBr6EA9iOZ5Q&no=3QkHR6YRCb-E-1I0RusEZw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=467D50C3A806BE69
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=1DCD0D8A3564B9A4
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=07BF13CBBDA1AB6F
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Yeri:International EMI Entrepreneurship and Social Sciences Congress 

Uluslararası   Özet bildiri 

19. SĠYASET-AHLAK-LĠYAKAT” ĠLĠġKĠSĠ TEMELĠNDE SEÇĠLMĠġLERĠN KENDĠLERĠNĠ NASIL 

DEĞERLENDĠRDĠĞĠNĠ VE GERÇEKTE NASIL OLDUKLARINI BELĠRLEMEYE YÖNELĠK BĠR ARAġTIRMA 

ABDULLAH TURAN,VEDAT YILMAZ (25.10.2018 -27.10.2018 ) , Yayın Yeri:12. Kamu Yönetimi 

Sempozyumu (KAYSEM 12) 

Uluslararası   Tam metin bildiri 

  

20. Kamuda FETÖ ve Benzeri Örgütlenmelerin Önlenmesi Bakımından Liyakat Ġlkesinin Öneni 

BAYRAM ÖZBEY (26.12.2017 -28.12.2017 ) , Yayın Yeri:Uluslararası 15 Temmuz ve Darbeler 

Sempozyumu 

Uluslararası   Tam metin bildiri 

  

21. Türk Eğitim Sisteminde “Yönetici Atama Yönetmeliği” Ve “Liyakat Sistemi” Ne Eğitim 

Yöneticilerinin BakiĢ Açilari: Iç Içe GeçmiĢ Tek Durum ÇaliĢmasi 

ABBAS DOĞAN,ÖZBEN DĠLEK ILGIN,NAZMĠYE ESKĠ,ĠLHAN GÜNBAYI (01.11.2018 -04.11.2018 ) , Yayın 

Yeri:9. Uluslararası Eğitim Yönetimi Formu- EYFOR 

Uluslararası   Tam metin bildiri 

  

1. Eğitim Yönetiminde Meritokrasi 

ĠBRAHĠM KOCABAġ,A A KARAGÖZOĞLU (24.05.2012 -26.05.2012 ) , Yayın Yeri:7. Ulusal Eğitim 

Yönetimi Kongresi 

Ulusal   Sözlü Bildiri 

  

2. Eğitime Dayalı Meritokrasi Söyleminin EleĢtirel Analizi 

YALÇIN ÖZDEMĠR (16.10.2014 -18.10.2014 ) , Yayın Yeri:Uluslararası Balkan Eğitim ve Bilim 

Kongresi 

Uluslararası   Özet bildiri 

  

3. Bireysel Performansta Psikolojik Sermaye, Örgüte Bağlılık ve Ġç GiriĢimcilik DavranıĢları: Cinsiyet   

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=rWPCkt_ZH1xTOhacI0ibSw&no=8bQ1IMPqlclXbN3kRBSFrQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=rWPCkt_ZH1xTOhacI0ibSw&no=8bQ1IMPqlclXbN3kRBSFrQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=E634515371AE1AD6
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=669C7781118640B0
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=yTAnfndta1LXY15W9sjN9A&no=2Wiyh97f95x_J_ifX1gvVw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=F4876B833C46CD29
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=p6P9AC6YtA4q07LPvpRv0Q&no=jsJ6xLrpbxsKc4LM4Yh13Q&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=p6P9AC6YtA4q07LPvpRv0Q&no=jsJ6xLrpbxsKc4LM4Yh13Q&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=p6P9AC6YtA4q07LPvpRv0Q&no=jsJ6xLrpbxsKc4LM4Yh13Q&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=96FF7F05C2887AE9
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=vqr7cD2oo0K3bhmizIPUuA&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=0ECAEB2779CD260C
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=bQWcB1sMiPsWIIuNQuhMCQ&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=CB0A0149C9E4E1B8
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=GrTPYh-g-hvYP5rAeQ5iWw&no=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=GrTPYh-g-hvYP5rAeQ5iWw&no=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
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Ayrımcılığında Meritokrasi mi? Tokenizm mi 

FATĠH ÇETĠN,MURAT GÜLER,HAMDULLAH NEJAT BASIM (25.05.2017 -27.05.2017 ) , Yayın Yeri:25. 

Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi 

Ulusal   Tam metin bildiri 

4. DEMOKRASĠ VE MERĠTOKRASĠ ĠLĠġKĠSĠ ÜZERĠNE BĠR ANALĠZ 

FATĠH DUMAN,HAKAN TURAN (18.10.2017 -21.10.2017 ) , Yayın Yeri:II. INTERNATIONAL ACADEMIC 

RESEARCH CONGRESS 

Uluslararası   Özet bildiri 

  

5. THE INFLUENCE OF ORGANIZATIONAL DNA ON DIGITAL TRANSFORMATION: AN EVALUATION ON 

MERITOCRACY / DĠJĠTAL DÖNÜġÜM SÜRECĠNDE ÖRGÜTSEL DNA: MERĠTOKRASĠ ÜZERĠNDEN BĠR 

DEĞERLENDĠRME 

SENEM NART (06.09.2018 -09.09.2018 ) , Yayın Yeri:Orthodox versus Heterodox Economics 9. 

International Conference on Political Economy 

Uluslararası   Tam metin bildiri 

  

 

 

 

 

PROJELER 

1 Kadınlar Ġçin (4 Women) 

ĠLKAY TAġ 

Kadına Yönelik ġiddetle Mücadele Projesi, ulusal düzeyde, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı tarafından  

yürütülmektedir (bkz. http://kadininstatusu.aile.gov.tr/uygulamalar/kadina-yonelik-siddetle-mucadele). Kadına  

Yönelik ġiddetle Mücadelede Yerel ve Ulusal STK’ların Kapasitesinin Güçlendirilmesi Hibe Programı altında  

yürütülen ”Kadınlar Ġçin” projesi, kadına yönelik Ģiddet konusunda (i) bilimsel bilginin üretilmesi (Ġzmir- Konak’ta  

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=097AFEF564432074
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=3607B43EA455B9A5
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=B663FD77219EE106
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=CC4t7GoydR00I7Wj4vAPkA&no=nT3KGP3694fUamKe2z0D-w&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=E902B244C7CE8CB4
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=BA69BC451ECB431C
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=XaCRjjen-5NG9VdxpETftg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=XaCRjjen-5NG9VdxpETftg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=XaCRjjen-5NG9VdxpETftg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=XaCRjjen-5NG9VdxpETftg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=88963191B7C3652F
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=BF06E05174E77340
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mevcut durumun incelenmesi, kanıta dayalı çözümler sunulması) (ii) alan çalıĢmalarından edinilen bilgi temelinde,  

bireysel ve toplumsal farkındalık yaratmak için etkinlikler düzenlenmesi (iii) alan çalıĢmalarından elde edilen  

bilgiler ıĢığında ihtiyaçların tespit edilerek danıĢmanlık hizmetleri ve meslek edindirme kursları verilmesi  

faaliyetlerini içermektedir. Proje hakkında bilgi için bakınız:  

http://www.siddetlemucadele.net/tr/hibe-projeleri/4-kadin. Proje kadın istihdamının güçlendirilmesine de  

katkı  

vermektedir. Proje uluslararası katılımlı ve çok ortaklı bir projedir. Projenin uluslararası ortakları, Ġtalya’da  

bulunan  

ARCUS ve Work in Progress isimli sivil toplum kuruluĢlarıdır. Proje kapsamında Lider Yaratıcı Katılımcılar  

(LĠYAKAT)  

derneği önderliğinde, ulusal ve uluslararası sivil toplum kuruluĢları, Konak Belediyesi ve Dokuz Eylül  

Üniversitesi  

ortak çalıĢmalar yürütmüĢlerdir. Örneğin, Proje kapsamında, bir mutfak yapılmıĢ ve 45 kadına Pastacılık  

eğitimi  

verilmiĢ, katılımcıların turizm veya yiyecek-içecek sektöründe istihdam edilmesini kolaylaĢtırmak amaçlanmıĢtır.  

Pastacılık meslek edindirme kursu hakkında bakınız:  

http://liyakat.org.tr/etkinlik/istihdama-liyakat-hediyesi-ab-projesi-kapsaminda-liyakat-dernegi-kadinlari- 

meslek-ve-is-sahibi-yapiyor/ . Proje kapsamındaki araĢtırma, farkındalık yaratma, danıĢmanlık ve meslek  

edindirme faaliyetleri sonucunda elde edilen bilgiler, proje sonuç konferansı olan 15 Aralık 2015 tarihindeki  

uluslararası konferansta  

paylaĢılmıĢtır. Uluslararası konferans hakkında bakınız:  

http://liyakat.org.tr/liyakat-kadina-karsi-siddetin-onlenmesi-icin-uluslararasi-konferans-ile-fark-yaratti/. ve  

http://www.milliyet.com.tr/kadinlar-icin-konustular-izmir-yerelhaber-1113505/. Dr. Ġlkay TaĢ Gürsoy,  

Projede 03.11.2015 ile 01.02.2016 tarihleri arasında Dokuz Eylül Üniversitesi’ni temsilen Ortak Kurum  

Koordinatörü olarak görev yapmıĢtır. 

DOKUZ EYLÜL ÜNĠVERSĠTESĠ Avrupa Birliği Tamamlandı 01.02.2014-01.02.2016 

2 Daha Etkin Hakem Eğitim sistemi Yaratılması (Creating A More Effective Referee Education and Training System)” 

RIDVAN EKMEKÇĠ 

Türkiye, Almanya, Fransa ve Ġtalya Basketbol Federasyonları ortaklığında gerçekleĢtirilen proje ile hakem  

eğitimine  

yeni baĢlayanlar için eğitiminin doğru bir müfredat çerçevesinde ve liyakat sahibi eğitmenler tarafından  

http://liyakat.org.tr/etkinlik/istihdama-liyakat-hediyesi-ab-projesi-kapsaminda-liyakat-dernegi-kadinlari-
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=8C19753656ABEA39
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verilmesi  

amaçlanmaktadır. Proje kapsamında “Basketbol Hakem Eğitim Kılavuzu” hazırlanmıĢ ve 81 ilde 10 eğitim  

bölgesi  

belirlenerek 10 eğitmen yetiĢtirilmiĢtir. 

PAMUKKALE ÜNĠVERSĠTESĠ Avrupa Birliği Tamamlandı 01.01.2014-21.01.2017 

3 Ege Üni ĠĠBF Liyakat Derneği 3 GiriĢim Kampüsü Projesi 

ELĠF ÜSTÜNDAĞLI ERTEN 

Proje yeni fikirlerin değerlendirilmesi desteklenmesi ve yeni giriĢimcilerin danıĢmanlık yapılarak iĢ kurma  

sürecinde çeĢitli eğitimlerle bilgilendirilmeleri sağlanmaktadır 

EGE ÜNĠVERSĠTESĠ AraĢtırmacı Özel KuruluĢlar Tamamlandı 01.09.2014-30.06.2015 

4 Ege Üni ĠĠBF Liyakat Derneği 2 GiriĢim Kampüsü Projesi 

ELĠF ÜSTÜNDAĞLI ERTEN 

Proje yeni fikirlerin değerlendirilmesi desteklenmesi ve yeni giriĢimcilerin danıĢmanlık yapılarak iĢ kurma  

sürecinde çeĢitli eğitimlerle bilgilendirilmeleri sağlanmaktadır 

EGE ÜNĠVERSĠTESĠ AraĢtırmacı Özel KuruluĢlar Tamamlandı 01.09.2013-30.06.2014 

5 GĠRĠġĠM KAMPÜSÜ Projesi 

NAZLI AYġE AYYILDIZ ÜNNÜ 

Liyakat Derneği ile Ege Üniversitesi Ġktisadi ve Ġdari Bilimler Fakültesi tarafından ortaklaĢa düzenlenen  

GĠRĠġĠM KAMPÜSÜ Projesi nde 2013 2014 ve 2015 Proje ekip üyesi ve eğitmen olarak çalıĢmalar yürütülmüĢtür 

EGE ÜNĠVERSĠTESĠ Eğitmen Diğer (Ulusal) Tamamlandı 01.01.2013-01.03.2015 

6 Ege Üni ĠĠBF Liyakat Derneği 1 GiriĢim Kampüsü Projesi 

ELĠF ÜSTÜNDAĞLI ERTEN 

Proje yeni fikirlerin değerlendirilmesi desteklenmesi ve yeni giriĢimcilerin danıĢmanlık yapılarak iĢ kurma  

sürecinde çeĢitli eğitimlerle bilgilendirilmeleri sağlanmaktadır 

EGE ÜNĠVERSĠTESĠ AraĢtırmacı Özel KuruluĢlar Tamamlandı 01.09.2012-30.06.2013 

 

 

https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=E9DB5275B9E3B2CA
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=E9DB5275B9E3B2CA
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=8336407C3BF220F5
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=E9DB5275B9E3B2CA
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MERİTOKRASİ KAYNAKÇASI (1) 

15.11.2017 

 

http://ktp.isam.org.tr/?url=makale/findrecords.php  

Politikada Likayat ve Meritokrasi / Coşkun Can Aktan. -- Ankara, 1997. Yeni Türkiye, III. cilt, 14. sayı *Siyasette 
Yozlaşma II Özel Sayısı+ , 1008-1010. sayfa 

Türk Kamu Yönetiminde Azalan Meritokrasi / Elif Yücetürk. -- Bolu, 2000/1. Abant İzzet Baysal Üniversitesi 
Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi = Journal of Social Sciences, 1. sayı, 138-151. sayfa 

Kamu Yönetiminin Kadim Paradoksu: Nepotizm ve Meritokrasi / Mutlu Yıldırım. -- Manisa, 2013. 

Celal Bayar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi = Journal of Social Sciences, XI. cilt, 2. sayı, 353-380. Sayfa 

---------------------. 

http://dokumantasyon.devletarsivleri.gov.tr/search.aspx 

başlık:meritokrasi 

Vassaf, Gündüz: Çin'de meritokrasi ABD'de plutokrasi. Radikal, 17 (5949), 03 Şubat 2013, 17.s. 1. SİYASİ YAPI, 
ABD. - 2. SİYASİ YAPI, ÇİN. 

Meritokrasi denen bir şey. Ziraat Mühendisliği, (301), Ocak 1997, 2.s. 1. KAMU YÖNETİMİ. 

Fisher, Frank - Alan Manbel: Meritokrasiyi yeniden meşrulaştırmak : Teknokrat bir strateji olarak eğitim 
politikası / çev. Ramazan Günlü. Eğitim Bilim Toplum Dergisi, 1 (2-3), Bahar-Yaz 2003, 64-75.ss. Kaynakçası 
vardır. 1. EĞİTİM POLİTİKASI. 

Aktan, Coşkun Can: Politikada liyakat ve meritokrasi. Yeni Türkiye, 3 (14), Mart-Nisan 1997, 1008-1010.ss. 1. 
KAMU YÖNETİMİ, DENETİM-TÜRKİYE. 

------------------------. 

https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Ara=meritokrasi&DtSrc=0  

1.Meritokrasi 

Karayalçın, Yaşar 

Ankara Ticaret Odası Dergisi 1 (7) 1965, 11 - 25 ss. 

MK Yer No: 1965 SB 91 Konu: Yönetim ve Yardımcı Hizmetler 

2.Politikada Likayat ve Meritokrasi 

http://ktp.isam.org.tr/?url=makale/findrecords.php
http://dokumantasyon.devletarsivleri.gov.tr/search.aspx
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Ara=meritokrasi&DtSrc=0
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Aktan, Coşkun Can 

Yeni Türkiye 3 (14, Özel Sayı) 1997, 1008 - 1010 ss. 

MK Yer No: 1995 SB 223 Konu: Siyasal Bilimler 

3.Politikada Liyakat ve Meritokrasi. 

Aktan, Coşkun Can 

Yeni Türkiye 3 (14) 1997, 1008 - 1010 ss. 

MK Yer No: 1995 SB 223 Konu: Siyasal Bilimler 

4.Meritokrasi: Adaletin Terazisi mi Yoksa Bir Adalet İllüzyonu mu?.  

Torun, Yeşer 

Eğitim Bilim Toplum 7 (26) 1, 89 - 99 ss. 

Notlar: Türkçe ve İng. özet. Bibliyografya MK Yer No: 2003 SB 160 Konu: Toplum Bilimleri – Eğitim 

5.Meritokrasi: Adaletin Terazisi mi Yoksa Bir Adalet İllüzyonu mu?. 

Torun, Yeşer 

Eğitim Bilim Toplum 7 (26) 1, 89 - 99 ss. 

MK Yer No: 2003 SB 160 Konu: Toplum Bilimleri – Eğitim 

6.İşletme yönetiminde yönetsel pandora: Meritokrasi ve yetenek yönetimi 

Fettahlıoğlu, Ömer Okan, Sevda Demir 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi 4 (1) 2014, 175-186 - ss. 

Notlar: Türkçe ve İng. özet. Bibliyografya MK Yer No: 2011 SA 93 Konu: Ekonomi 

7.İşletme yönetiminde yönetsel pandora: Meritokrasi ve yetenek yönetimi 

Fettahlıoğlu, Ömer Okan, Sevda Demir 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dergisi 4 (1) 2014, 175-186 - ss. 

Notlar: Türkçe ve İng. özet. Bibliyografya MK Yer No: 2011 SA 93 Konu: Ekonomi 

------. 
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Tez 

meritokrasi 

Tez adı 

dizin 

DİDEM 

AYDURMUŞ 

2016 Survival: Democracy or 

ecological meritocracy in 

theory and practice 

Hayatta kalmak: Teoride ve 

pratikte demokrasi ya da 

meritokrasi 

İstanbul Bilgi 

Üniversitesi 

Doktora Siyasal Bilimler = 

Political Science ; 

Sosyal Hizmetler = 

Social Services 

AHMET ALPER 

KARAGÖZOĞLU 

2013 Eğitim kurumları yöneticisi 

yetiştirme ve atamada 

meritokrasi 

Meritocracy in training and 

assignment of educational 

institutions administration 

Fırat 

Üniversitesi 

Yüksek 

Lisans 

Eğitim ve Öğretim = 

Education and 

Training 

 

ERŞAN 

AĞBAŞ 

2014 Alaın de Botton ve 

modernizm eleştirisi 

Alain de Botton and criticism 

of modernism 

Yıldız Teknik 

Üniversitesi 

Yüksek 

Lisans 

Siyasal Bilimler = 

Political Science 

 

-------------------. 

Tez adı:liyakat 

MURAT 

TUNÇER 

2017 Stratejik insan kaynakları 

yönetimi ve liyakat ilkesi: Ege 

Üniversitesi Tıp Fakültesi örneği 

Strategic human resources 

management and competency 

principles: Ege University 

Medical Faculty sample 

İzmir Katip 

Çelebi 

Üniversitesi 

Yüksek 

Lisans 

Hastaneler = Hospitals ; Sağlık 

Kurumları Yönetimi = Health 

Care Management ; İşletme = 

Business Administration 

GÜNAY 

YILDIZ 

2015 Devlet Memurları Kanunu'nda 

liyakat ilkesi çerçevesinde 

istisnai memurluklar 

Exceptional positions based on 

the merit principle iṅ the Public 

Officers Law 

Gazi 

Üniversitesi 

Yüksek 

Lisans 

Kamu Yönetimi = Public 

Administration 

HÜLYA 2005 Türk kamu personel Akdeniz Yüksek Kamu Yönetimi = Public 
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BAŞARAN yönetiminde liyakat (yeterlik) 

ve kariyer (yükselme) sistemi 

Merits and career systems of 

the administration of Turkish 

public officiers 

Üniversitesi Lisans Administration 

FUNDA 

SALTUK 

1996 Bireysel liyakatın belirlenmesi 

için insan kaynakları 

yönetiminde birleştirilmiş 

performans ve pozisyon 

değerlendirme sistemleri 

Integrated position evaluation 

anf performance appraisal 

system for determining 

individual merit 

Dokuz Eylül 

Üniversitesi 

Yüksek 

Lisans 

Endüstri ve Endüstri 

Mühendisliği = Industrial and 

Industrial Engineering 

 

----------. 

 

Günay, Durmuş: Adalet, Liyakat, Kalite : 10 derste mühendislik. Elektrik Mühendisliği, (448), Ekim 2013, 20-

22.ss. 

Görüşme 

1. MÜHENDİSLİK EĞİTİMİ. - 2. MÜHENDİSLİK. 

Sağırlı, Ahmet: Artık liyakat aranmıyor.... Türkiye Günlük Siyasi Gazete, 46 (16464), 20 Nisan 2016, 10.s. 

1. KAMU PERSONELİ, EĞİTİM. 

Ateş, Toktamış: Bir liyakat nişanı. Cumhuriyet, 75 (26585), 21 Temmuz 1998, 3.s. 

1. ULUSLARARASI İLİŞKİLER, TÜRKİYE-ABD. 

Subaşı, Muhsin İlyas: Busbecg: "Türkler'i üstün ırk haline getiren liyakat ve mükafata verdikleri 

önemdir". Erciyes Aylık Fikir ve Sanat Dergisi, 29 (340), Nisan 2006, 4-7.ss. 

1. MİLLİ KİMLİK. - 2. TÜRK TARİHİ. 

Akın, Kenan: Cezayir Başbakanı Fransa'dan liyakat madalyasını hak etti. Türkiye'de Yeniçağ, 10 (3411), 14 Ocak 

2012, 12.s. 

1. ULUSLARARASI İLİŞKİLER, CEZAYİR-FRANSA. - 2. ULUSLARARASI İLİŞKİLER, TÜRKİYE-FRANSA. 

Akın, Mehmet: Denetimde liyakat-kariyer sistemi ve ötesi. Denetim, 10 (87), Eylül-Ekim 1995, 3.s. 

1. DENETÇİLER. - 2. KAMU YÖNETİMİ, DENETİM-TÜRKİYE. 

Yazıcı, Nesimi: Ecdadın liyakate verdiği önem. Diyanet Aylık Dergi, (67), Temmuz 1996, 26-27.ss. 

1. DEVLET YÖNETİMİ, OSMANLI. 

Eygi, Mehmet Şevket: Ehliye ve liyakatin önemi. Milli Gazete, 39 (13847), 19 Nisan 2011, 3.s. 

1. ÇALIŞMA HAYATI, İSLAMİYET. 

Erbaş, Mehmet Akif: Ehliyet ve liyakat. Yörtürk, 17 (101), Ocak-Şubat 2012, 34-35.ss. 

1. TÜRK MİLLİYETÇİLİĞİ. 
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Öztürk, İbrahim: Ekonomist Prof. Dr. İbrahim Öztürk (Görüşme) : Türkiye liyakatsizlik kilitlenmesi yaşıyor. Kobi 

Efor Aylık Sanayi-Ekonomi Dergisi, (166), Temmuz 2013, 52-54.ss. 

1. SİYASİ GELİŞMELER, TÜRKİYE 2010-. - 2. EKONOMİK İLİŞKİLER, TÜRKİYE-A.B.. - 3. EKONOMİK POLİTİKA, 
TÜRKİYE. 

Bakırezer, Güven - Yücel Demirer - H. Emre Bağce: Etik, liyakat, istismar : Türkiye'de araştırma görevlisi 

olmak. Toplum ve Bilim, (107), 2006, 290-300.ss. 

Kaynakçası vardır. 

1. ÜNİVERSİTE SORUNLARI, TÜRKİYE. - 2. AKADEMİK KARİYER. - 3. ÜNİVERSİTELER KANUNU. 

Turgut, Hasan: Hakkaniyet, hukuksal güvenlik, öngörülebilirlik, haklı beklentiler, kariyer ve liyakat ilkeleri 

karşısında Anayasa Mahkemesi'nin 29.12.2005 tarihli, E:2005/110, K:/111 sayılı kararı. Maliye ve Sigorta 
Yorumları, 22 (516), 15 Temmuz 2008, 70-72.ss. 

1. MEMUR HUKUKU, TÜRKİYE. - 2. ANAYASA MAHKEMESİ KARARLARI. 

Karaoğlu, Ömer: İddia ve liyakat. Milli Gazete, 39 (14030), 21 Ekim 2011, 14.s. 

1. EKONOMİ, TÜRKİYE. - 2. EKONOMİK KRİZ. 

Karaoğlu, Ömer: İddia ve liyakat -2. Milli Gazete, 39 (14037), 28 Ekim 2011, 4.s. 

1. DİNİ HAYAT. 

Sezer, Yasin: Kamu hizmetine girme hakkı ve liyakat ilkesi açısından istisnai memurluklar. Selçuk Üniversitesi 

Hukuk Fakültesi Dergisi, 11 (3-4), 2003, 173-193.ss. 

Kaynakçası vardır. 

1. KAMU HİZMETLERİ. 

İşcan, Ömer Faruk: Kamu yönetiminde kalite açısından liyakat ve gerekleri. Ekev Akademi Dergisi, 1 (1), Kasım 
1997, 275-294.ss. 

Kaynakçası vardır. 

1. KAMU YÖNETİMİ. 

Zencir, Murat: Kamuda sorumluluk duygusu - Liyakat - Ödül ve ceza. İdarecinin Sesi Dergisi, 18 (103), Mart-

Nisan 2004, 47-48.ss. 

1. KAMU YÖNETİMİ. 

Şaylan, Gencay: Krizin nedenleri: Liyakatın çöküşü, merkeziyetçilik ve yolsuzluk. Görüş, (45), Ekim-Kasım 2000, 
36-39.ss. 

1. KAMU YÖNETİMİ, TÜRKİYE. 

Akgönenç, Oya: Liderlik : Liyakat ve ittifaka dayalı seçim. Milli Gazete, 39 (13938), 19 Temmuz 2011, 9.s. 

1. LİDERLİK. 

Şahin, İsmail: Liyakat / Ehliyet. Genç Birikim Aylık Eğitim Kültür ve Düşünce Dergisi, 18 (191), Nisan 2015, 56-

58.ss.. 

1. İSLAM DÜŞÜNCESİ. - 2. DİNİ HAYAT. 

Gökçebay, Bahri: Liyakat değil sadakat aranıyor / görüşen: Leyla Tavşanoğlu. Cumhuriyet, 86 (31070), 31 Ekim 

2010, 16.s. 

1. YÖK. 

Türk, H. Bahadır: Liyakat elbisesinin terzileri / tanıtan Said Yavuz. Mostar Medeniyet-Kültür-Aktüalite Dergisi, 

7 (84), Şubat 2012, 74-75.ss. 

H. Bahadır Türk'ün Çoban ve Kral isimli kitabının tanıtımı 

1. YÖNETİCİLER. - 2. ŞEYHÜLİSLAMLAR, OSMANLI. - 3. KANUNİ SULTAN SÜLEYMAN, OSMANLI PADİŞAHI 
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1494-1566. - 4. YAYIN TANITIMI, KİTAP. 

Kılıç, Muharrem: Liyakat ilkesi ve Kayırmacılık. Türkiye Günlük Siyasi Gazete, 46 (16388), 04 Şubat 2016, 19.s. 

1. KAMU YÖNETİMİ, TÜRKİYE. 

Şen, Mustafa Lütfi: Liyakat ilkesi ve Türk personel sistemindeki uygulaması. Türk İdare Dergisi, 66 (403), 

Haziran 1994, 169-185.ss. 

1. PERSONEL POLİTİKASI, TÜRKİYE. - 2. PERSONEL TEŞKİLATI, TÜRKİYE. - 3. PERSONEL DEĞERLENDİRME 
SİSTEMLERİ. 

Sezer, Metiner: Liyakat mi, siyaset mi?. Türkiye Günlük Siyasi Gazete, 36 (12795), 24 Mart 2006, 5.s. 

1. SİYASİ DURUM, TÜRKİYE. 

Çevikcan, Serpil: Liyakat nişanının perde arkası. Milliyet, 65 (21480), 30 Ocak 2015, 18.s. 

1. ÖDÜLLER. 

Aksay, Hasan: Liyakat sandığı önümüzde. Yeni Akit, 9 (2829), 18 Nisan 2011, 2.s. 

1. MİLLETVEKİLİ SEÇİMLERİ, TÜRKİYE. 

Öztürk, Namık Kemal: Liyakat sistemini korumanın farklı bir yolu: Liyakat İlkesi Koruma Kurulu. Türk İdare 

Dergisi, 74 (435), Haziran 2002, 129-143.ss. 

1. KAMU YÖNETİMİ, VERİMLİLİK. - 2. KAMU YÖNETİMİ, TÜRKİYE. 

Can, Mustafa: Liyakat ve demokrasi. Yeni Asya, 29 (10362), 11 Şubat 1999, 2.s. 

1. SEÇİMLER, TÜRKİYE. 

Güçlüer, İsmail: Liyakat ve sicil raporu. Kamu Çalışanları, 1 (11), Kasım 1991, 30-31.ss. 

1. MEMUR HUKUKU. - 2. KADEME İLERLEMESİ. - 3. DEVLET MEMURLARI KANUNU. - 4. KADRO MEVZUATI. - 
5. SİCİL YÖNETMELİKLERİ. 

Sait, Rifat: Liyakat, sadakat ve bereket. Balkan Günlüğü, 3 (141), 08 Temmuz 2011, 3.s. 

1. İŞ AHLAKI. - 2. ÇALIŞMA HAYATI. 

Sait, Rifat: Liyakat, sadakat, samimiyet, takım oyunu ve bereket. Balkan Günlüğü, 3 (160), 06 Aralık 2011, 3.s. 

1. SİYASET FELSEFESİ. - 2. SİYASİ AHLAK. 

Gürgür, Nuri: Liyakatli yönetim zarureti. Türk Yurdu, 14 (80), Nisan 1994, 8-10.ss. 

1. SİYASİ PARTİLER KOALİSYONU. - 2. SİYASİ YAPI, TÜRKİYE. - 3. SİYASİ GELİŞMELER, TÜRKİYE. 

Cançelik, Ali: Osmanlı yönetim anlayışından geleceğin şehir yönetimlerine iki temel esas : Sadakat ve 
Liyakat. Şehir ve Düşünce, (6), 2015, 82-91.ss. 

Kaynakçası vardır. 

1. ŞEHİRLEŞME, OSMANLI. - 2. ŞEHİRCİLİK, OSMANLI. 

Aktan, Coşkun Can: Politikada liyakat üzerine Kutadgu Bilig ve Koçi Bey Risalesi'nden öğreneceklerimiz. Yeni 

Türkiye, 3 (14), Mart-Nisan 1997, 1389-1392.ss. 

1. KÜLTÜR TARİHİ, TÜRK. - 2. KUTADGU BİLİG. 

Aktan, Coşkun Can: Politikada liyakat ve meritokrasi. Yeni Türkiye, 3 (14), Mart-Nisan 1997, 1008-1010.ss. 

1. KAMU YÖNETİMİ, DENETİM-TÜRKİYE. 

Azrak, Ülkü: Prof. Azrak'a Almanya'dan liyakat nişanı verildi / görüşen: Zehra Kafkaslı. Güncel Hukuk, (49), Ocak 

2008, 40-41.ss. 

1. ÖDÜLLER. 
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Özdemir, Erol: Rütbe yükselmelerinde kıdem ve liyakat. Polis Dergisi, 9 (34), Ocak-Şubat-Mart 2003, 63-65.ss. 

1. POLİS TEŞKİLATI. 

Dilipak, Abdurrahman: Seciye ve liyakat meselesi. Yeni Akit, 12 (4236), 23 Şubat 2015, 11.s. 

1. MİLLETVEKİLİ SEÇİMLERİ, TÜRKİYE. - 2. SİYASİ GELİŞMELER, TÜRKİYE. 

Aksay, Hasan: Siyaset;milletlerin liyakat ve başarı imtihanıdır. Yeni Akit, 11 (3795), 09 Aralık 2013, 3.s. 

1. SİYASET. 

Bozbeyli, Ferruh: Siyasetçi işini liyakatla yapmazsa, başka talipler çıkar / görüşen: Ömer Bekeç, Mehmet 

Ekiz. Türk Yurdu, 27 (237), Mayıs 2007, 70-78.ss. 

1. SİYASİ GELİŞMELER, TÜRKİYE 2000-. - 2. SİYASİ PARTİLER, TÜRKİYE. - 3. SİYASİ YAPI, TÜRKİYE. 

Atay, İbrahim: Tarih laboratuvarında bir "Makam ve Liyakat" dersi.. Kanuni'den Bali Bey'e mektup var... Tarih 
ve Medeniyet, 5 (56), Kasım 1998, 54-57.ss. 

Kaynakçası vardır. 

1. OSMANLI TARİHİ, XVI.yy.. - 2. KANUNİ SULTAN SÜLEYMAN, OSMANLI PADİŞAHI 1494-1566. 

Sait, Rifat: Tarihi şansı değerlendirin, liyakatli insanlara görev verin. Balkan Günlüğü, 2 (103), 09 Eylül 2010, 3.s. 

1. DIŞ POLİTİKA, TÜRKİYE. - 2. DEVLET TEŞKİLATI. 

Akça, Aykut: Temsilde liyakat, teklifte samiyet. İktibas, 35 (434), Şubat 2015, 31-32.ss. 

1. İSLAMİYET. - 2. FOLKLOR, İNANÇLAR. 

Ejder, Ömer Faruk: Torpil, adam kayırma ve liyakat ehli olmayan insanlara tevdi edilen sorumlulukların açtığı 

toplumsal yaralar. Özlenen Rehber, 7 (83), Şubat 2010, 20-23.ss. 

1. İSLAM AHLAKI. 

Öztekin, Ali: Türk kamu personel yönetiminde liyakat ve kariyerden kaynaklanan sorunlar ve çözüm 
önerileri. Türk İdare Dergisi, 80 (459), Haziran 2008, 13-36.ss. 

Kaynakçası vardır. 

1. PERSONEL YÖNETİMİ. - 2. KAMU YÖNETİMİ, TÜRKİYE. 

Aydın, Nurettin: Weberyen bürokraside liyakat ve Türk kamu bürokrasisinden bir kesit : 'Siyasetin Bürokrasi 

İronisi' = Meritocracy in Weberian bureaucracy and and an aspect from Turkish public bureaucracy : 'The 
Bureaucracy Irony of Politics'. Sayıştay Dergisi, (85), Nisan-Haziran 2012, 51-67.ss. 

Kaynakçası vardır. 

1. BÜROKRASİ. 

Palabıyık, Abdülkadir: Yönetimde ehliyet ve liyakat. Eğitimin Sesi / Türk Eğitim-Sen, (49), Ekim-Kasım-Aralık 

2014, 37-41.ss. 

1. YÖNETİM SİSTEMLERİ. - 2. YÖNETİCİLER. 

Tafolar, Meriç: Liyakat olmazsa sorun yaşanır : Liyakat esastır. Milliyet, 67 (21725), 28 Haziran 2016, 1.15.ss. 

1. KILIÇDAROĞLU, KEMAL-KONUŞMALAR. - 2. CUMHURİYET HALK PARTİSİ. 

Feroz Ahmad' a liyakat nişanı. Cumhuriyet, 90 (32459), 20 Ağustos 2014, 4.s. 

1. HİZMET ÖDÜLLERİ. 

 

Alman Cumhurbaşkanı'ndan Fatih Akın'a liyakat nişanı. Taraf, 3 (1055), 05 Ekim 2010, 1.14.ss. 

1. ULUSLARARASI İLİŞKİLER, TÜRKİYE-ALMANYA. - 2. TÜRK SİNEMASI. 
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Armutçu, Oya: DTP'li olma şartı : PKK'ya liyakat. Hürriyet, 59 (21592), 12 Mart 2008, 20.s. 

1. DEMOKRATİK TOPLUM PARTİSİ. - 2. PKK TERÖR ÖRGÜTÜ. 

Bu ne cüret: Yıllardır Doğu Türkistan'daki Uygur Müslümanlarına her türlü işkenceyi reva gören Çin = Halk 

Cumhuriyeti Devlet Başkanı Jiang Zemine "Devlet liyakat nişanı" verilecek olması kamuoyunu ayağ. Milli 
Gazete, 28 (9959), 20 Nisan 2000, 1.9.s. 

1. TÜRKLER, DOĞU TÜRKİSTAN. - 2. ULUSLARARASI İLİŞKİLER, TÜRKİYE-ÇİN. 

Liyakata göre maaş dönemi. Yeni Yüzyıl, 4 (1210), 8 Nisan 1998, 11.s. 

1. ARŞİV MALZEMESİ, OSMANLI DÖNEMİ. - 2. BAŞBAKANLIK DAGM, OSMANLI ARŞİVİ DAİRE BAŞKANLIĞI. 

Yer No: 34T13 DDC No: 956 T964 

Çetinyalçın, İsmet 

Liyakat madalyası / İsmet Çetinyalçın. - Türk Tarih Kongresi *8.: 1976: Ankara+. - Ankara: Türk Tarih 

Kurumu, 1983. - 1723-1732.ss. 

1. OSMANLI TARİHİ. 

----------. 

http://ktp.isam.org.tr/?url=makale/findrecords.php 

ARAMA: LİYAKAT 

İlk Sayfa | Önceki Sayfa | 19 : 1 - 19 | Sonraki Sayfa | Son Sayfa Arama 

 

Azerbaycan Müziğinin Liyakatı Temsilcisi Memmed Kuliyev / Nergiz Memmedeliyeva. -- Erzurum, 1997. 
Atatürk Üniversitesi Türkiyat Araştırmaları Enstitüsü Dergisi *AÜTAED+, 8. sayı, 219-224. sayfa 

 

Kamu Yönetiminde Kalite Açısından Liyakat ve Gerekleri / Ömer Faruk İşcan. -- Erzurum, 1997. 
EKEV Akademi Dergisi - Sosyal Bilimler -, I. cilt, 1. sayı, 275-294. sayfa 

 

Liyakat Değerlendirmesi / Gülay Kaya. -- İstanbul, 1981. 
İşveren, 20. cilt, 3. sayı, 3-6. sayfa 

 

Liyakat İlkesi ve Türk Personel Sistemindeki Uygulaması / Mustafa Lütfi Şen. -- Ankara, 1995. 
Amme İdaresi Dergisi, 28. cilt, 1. sayı, 77-92. sayfa 

 

Liyakat Madalyası / İsmet Çetinyalçın. -- Ankara, 1983. 
VIII. Türk Tarih Kongresi: Ankara 11-15 Ekim 1976 Kongreye Sunulan Bildiriler, III. cilt, 1722-1732. sayfa 

 

Liyakat ve Türk Personel Sistemindeki Uygulaması / Mustafa Oksal. -- Ankara, 1998. 
Belediye Dergisi, 5. cilt, 6. sayı, 11-18. sayfa 

 
Memur Hukukunda Kayırma ve Liyakat Sistemleri / Sait Güran; tanıtan Bülent Serim. -- Ankara, 1981. 

http://ktp.isam.org.tr/?url=makale/findrecords.php
http://ktp.isam.org.tr/makale/findrecords.php
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Sayıştay Denetçileri Derneği Meslek Dergisi (Mali Hukuk), 12. cilt, 68. sayı, 27-28. sayfa 

 

Opatya'da Yapılan Yuvarlak Masa Konferansından (Haziran 20-25) Memurların Terfilerinde Ehliyet veya 
Liyakat Sisteminin Hususi Bir Ehemmiyetle Tatbiki / N. Stjepanovic; çeviren Tarık Ölmezoğlu. -- Ankara, 1958. 
İdare Dergisi, 29. cilt, 254-255. sayı, 117-124. sayfa 

 

Personelinizin Severek Kabul Edeceği Bir Liyakat Takdiri Planı / çeviren Adnan Erkmenol. -- İstanbul, 1956. 
Mensucat Meslek Dergisi, 9. cilt, 11. sayı, 356, 358, 360-362. sayfa 

 

Türkiye'de Liyakate Göre Terfi Meselesi / Cemal Nıhçıoğlu. -- Ankara, 1957. 
Ankara Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi Dergisi, XII. cilt, 3. sayı, 90-95. sayfa 

 

Türkiye'de Memuriyete Girişte Liyakat Prensibi / Cemal Mıhçıoğlu. -- Ankara, 1958. 
Ankara Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi Dergisi, XIII. cilt, 1. sayı, 109-116. sayfa 

 

Türküye'de Liyakate Göre Terfi Meselesi / Cemal Mıhçıoğlu. -- Ankara, 1958. 
Hazine, 6. cilt, 61. sayı, 6-9. sayfa 

 

Yaşamak Liyakatı / Ö.S. E.. -- Kayseri, 1941. 
Erciyes, 18. sayı, 529-530. sayfa 

 

Mâverdi’nin Siyasi Düşüncesi: Dayanışma, Liyakat ve Adalet / M. Zahit Atçıl. -- İstanbul, 2008. 
İslam ve Klasik, 173-198. sayfa 

 

Etik, Liyakat, İstismar: Türkiye'de Araştırma Görevlisi Olmak / Güven Bakırezer, Yücel Demirer, H. Emre 
Bağce. -- İstanbul, 2006. 
Toplum ve Bilim, (107). cilt, 290-300. sayfa 

 

"Siyasetçi İşini Liyakatla Yapmazsa, Başka Talipler Çıkar" *Röportaj+ / Ferruh Bozbeyli; Konuşan Mehmet 
Ekiz, Ömer Bekeç. -- Ankara, 2007. 
Türk Yurdu, 27(237). cilt, 70-78. sayfa 

 

Mevlana’nın Mesnevi’sinde Ehliyet ve Liyakat Kavramları  
/ Gülgün Yazıcı. -- İstanbul, 2009. 
Turkish Studies = Türkoloji Araştırmaları: International Periodical for the Languages, Literature and History of 
Turkish or Turkic, IV. cilt, 7. sayı *Klasik Türk Edebiyatında -Mesnevi- Prof. Dr. Haluk İpekten Anısına+ , 928-
938. sayfa 

 

Çözülüş Asrı Şiirinin Kahramanları Olarak Yönetenlerde Liyâkat ve Adâlet Duygusu / Özgür Kıyçak. -- 
İstanbul, 2014. 
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Turkish Studies = Türkoloji Araştırmaları: International Periodical for the Languages, Literature and History of 
Turkish or Turkic, IX. cilt, 3 (2). sayı *Türk Dili ve Edebiyatı+ , 893-915. sayfa 

 

Divan Şiiri Işığında Osmanlı Yönetiminde Sadakat-Liyakat İlişkisi = Loyalty-Merit Relation in the Light of 
Ottoman Administration / Ali Cançelik. -- Kocaeli, 2016. 
Kocaeli Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, 32. sayı, 87-100. sayfa 

-----------------. 

http://ktp.isam.org.tr/makaleilh/findrecords.php  

İlk Sayfa | Önceki Sayfa | 2 : 1 - 2 | Sonraki Sayfa | Son Sayfa Arama 

 

Atçıl, M. Zahit 
Mâverdi’nin Siyasi Düşüncesi: Dayanışma, Liyakat ve Adalet, İslam ve Klasik, 2008, s. 173-198 
Türkçe 

PDF 

  

Yazıcı, Gülgün 
Mevlana’nın Mesnevi’sinde Ehliyet ve Liyakat Kavramları  
, Turkish Studies = Türkoloji Araştirmalari: International Periodical for the Languages, Literature and 
History of Turkish or Turkic, 2009, cilt: IV, sayı: 7, s. 928-938 
Türkçe 

 --------------------------. 

https://makaleler.mkutup.gov.tr/  

ARAMA: LİYAKAT 

 

 

1. 

Liyakat Değerlendirmesi 
Kaya, Gülay 
İşveren 3 (3) 1964, 3 - 6 ss. 
Konu: Kamu Yöntemi 

 

2. 

Liyakat Değerlendirme 
 

http://ktp.isam.org.tr/makaleilh/findrecords.php
http://ktp.isam.org.tr/makaleilh/findrecords.php
http://isamveri.org/pdfdrg/D03262/2009_7/2009_7_YAZICIG.pdf
http://isamveri.org/pdfdrg/D03262/2009_7/2009_7_YAZICIG.pdf
https://makaleler.mkutup.gov.tr/
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Kaya,%20G%C3%BClay&AId=398664&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=%C4%B0%C5%9Fveren&PbId=10873&AuthDer=1
http://isamveri.org/pdfdrg/D03262/2009_7/2009_7_YAZICIG.pdf
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Verimlilik Dergisi 1 (3) 1972, 297. 308 - ss. 
MK Yer No: 1967 SB 319 Konu: Yönetim ve Yardımcı Hizmetler 

 

3. 

Dünya Müslümanları Kongresi (Demeç) 
Liyakat, Ali Han (Pakistan Başkanı) 
Sebîlürreşad 4 (97) 1951, 348 - 349 ss. 
MK Yer No: 1959 SB 39 Konu: İslam ve İslam'dan Kaynaklanan Dinler 

 

4. 

Hakimlerin Liyakat Derecelerinin Tayini Meselesi 
Yenice, Kazım 
Adalet Dergisi 43 (10) 1952, 635 - 643 ss. 
Konu: Hukuk 

 

5. 

Liyakat Değerlendirme 
Ekin, Bilge 
Ticaret Muhasebe ve İşletme 9 (82) 1988, 31 - 35 ss. 
Konu: Yönetim ve Yardımcı Hizmetler 

 

6. 

Liyakat Değerlendirme 
Ekin, Bilge F. 
Ticaret Muhasebe ve İşletme Dergisi 9 (82) 1988, 31 - 35 ss. 
Konu: Yönetim ve Yardımcı Hizmetler 

 

7. 

Liyakat ve Türk Personel Sistemindeki Uygulaması 
Oksal, Mustafa 
Belediye Dergisi 5 (6) 1998, 11 - 18 ss. 
MK Yer No: 1995 SB 36 Konu: Kamu Yöntemi 

https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Verimlilik%20Dergisi&PbId=15643&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Liyakat,%20Ali%20Han%20(Pakistan%20Ba%C5%9Fkan%C4%B1)&AId=585901&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Seb%C3%AEl%C3%BCrre%C5%9Fad&PbId=14659&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Yenice,%20Kaz%C4%B1m&AId=460863&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Adalet%20Dergisi&PbId=9006&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Ekin,%20Bilge&AId=369269&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Ticaret%20Muhasebe%20ve%20%C4%B0%C5%9Fletme&PbId=17207&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Ekin,%20Bilge%20F.&AId=369270&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Ticaret%20Muhasebe%20ve%20%C4%B0%C5%9Fletme%20Dergisi&PbId=16662&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Oksal,%20Mustafa&AId=417158&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Belediye%20Dergisi&PbId=13312&AuthDer=1
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8. 

Politikada Liyakat ve Meritokrasi. 
Aktan, Coşkun Can 
Yeni Türkiye 3 (14) 1997, 1008 - 1010 ss. 
MK Yer No: 1995 SB 223 Konu: Siyasal Bilimler 

 

9. 

Liyakat ve Türk Personel Sistemindeki Uygulaması. 
Oksal, Mustafa 
Belediye Dergisi 5 (6) 1998, 11 - 18 ss. 
MK Yer No: 1995 SB 36 Konu: Kamu Yöntemi 

 

10. 

Liyakat ahlakı, bilim ve kapitalizm 
Öztürk, Armağan 
Düşünen Siyaset (29) 2014, 181-196 - ss. 
MK Yer No: 1999 SA 24 Konu: Ekonomi - Ekonomi 

 
Seçili Bibliyografik Künyeleri Paylaş 

Sayfanın Tümünü Seç 

 

11. 

Liyakat ahlakı, bilim ve kapitalizm 
Öztürk, Armağan 
Düşünen Siyaset (29) 2014, 181-196 - ss. 
MK Yer No: 1999 SA 24 Konu: Ekonomi - Ekonomi 

 

12. 

Personelinizin Severek Kabul Edeceği Bir Liyakat Takdiri Planı 
 

https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Aktan,%20Co%C5%9Fkun%20Can&AId=334011&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Yeni%20T%C3%BCrkiye&PbId=18586&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Oksal,%20Mustafa&AId=417158&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Belediye%20Dergisi&PbId=13312&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=%C3%96zt%C3%BCrk,%20Arma%C4%9Fan&AId=501094&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=D%C3%BC%C5%9F%C3%BCnen%20Siyaset&PbId=13578&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=%C3%96zt%C3%BCrk,%20Arma%C4%9Fan&AId=501094&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=D%C3%BC%C5%9F%C3%BCnen%20Siyaset&PbId=13578&AuthDer=1
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Mensucat Meslek Dergisi 5 (11) 1952, 356 - 360-362 ss. 
MK Yer No: 1957 SB 136 Konu: Ekonomi 

 

13. 

Türkiye'de Memuriyete Girişte Liyakat Prensibi 
Mıhçıoğlu, Cemal 
Ankara Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi Dergisi 1 (1) 1943, 109 - 116 ss. 
MK Yer No: 1956 SA 103 Konu: Kamu Yöntemi 

 

14. 

Nezaretçi İş Kıymetlendirme Planı ve Liyakat Takdiri Sistemi 
Özgüven, Ömer 
Etibank Bülteni (23) 1979, 15 - 22 ss. 
Konu: Yönetim ve Yardımcı Hizmetler 

 

15. 

Memur Hukukunda Kayırma ve Liyakat Sistemleri 
Güran, Sait 
Sayıştay Denetçileri Derneği Meslek Dergisi 12 (68) 1981, 27 - 28 ss. 
MK Yer No: 1970 SB 77 Konu: Hukuk - Kamu Yöntemi 

 

16. 

Liyakat İlkesi ve Türk Personel Sistemindeki Uygulaması. 
Şen, Mustafa Lütfi 
Amme İdaresi Dergisi 28 (1) 1995, 77 - 92 ss. 
MK Yer No: 1968 SA 170 Konu: Kamu Yöntemi 

 

17. 

Liyakat İlkesi ve Türk Personel Sistemindeki Uygulaması 
Şen, Mustafa Lütfi 
Amme İdaresi Dergisi 28 (1) 1995, 77 - 92 ss. 
MK Yer No: 1968 SA 170 Konu: Kamu Yöntemi 

https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Mensucat%20Meslek%20Dergisi&PbId=11273&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=M%C4%B1h%C3%A7%C4%B1o%C4%9Flu,%20Cemal&AId=412409&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Ankara%20%C3%9Cniversitesi%20Siyasal%20Bilgiler%20Fak%C3%BCltesi%20Dergisi&PbId=9169&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=%C3%96zg%C3%BCven,%20%C3%96mer&AId=423663&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Etibank%20B%C3%BClteni&PbId=10142&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=G%C3%BCran,%20Sait&AId=384962&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Say%C4%B1%C5%9Ftay%20Denet%C3%A7ileri%20Derne%C4%9Fi%20Meslek%20Dergisi&PbId=11760&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=%C5%9Een,%20Mustafa%20L%C3%BCtfi&AId=442262&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Amme%20%C4%B0daresi%20Dergisi&PbId=13348&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=%C5%9Een,%20Mustafa%20L%C3%BCtfi&AId=442262&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Amme%20%C4%B0daresi%20Dergisi&PbId=13348&AuthDer=1
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18. 

Politikada Liyakat Üzerine Kutadgu Bilig ve Koçi Bey Risalesi''nden Öğreneceklerimiz. 
Aktan, Coşkun Can 
Yeni Türkiye 3 (14) 1997, 1389 - 1392 ss. 
MK Yer No: 1995 SB 223 Konu: Siyasal Bilimler 

 

19. 

AKP'nin Liyakat Paradigması ve Dış Politika Sıkıntıları. 
Han, Ahmet Kasım 
Finans Dünyası (197) 2006, 74 - 77 ss. 
MK Yer No: 1993 SB 473 Konu: Siyasal Bilimler 

 

20. 

Etik, Liyakat, İstismar: Türkiye'de Araştırma Görevlisi Olmak. 
Bakırezer, Güven 
Toplum ve Bilim (107) 1, 290 - 300 ss. 
MK Yer No: 1977 SA 42 Konu: Eğitim - Kamu Yöntemi 

 

 

21. 

Politikada Liyakat Üzerine Kutadgu Bilig ve Koçi Bey Risalesi'nden Öğreneceklerimiz 
Aktan, Coşkun Can 
Yeni Türkiye 3 (14) 1997, 1389 - 1392 ss. 
MK Yer No: 1995 SB 223 Konu: Siyasal Bilimler 

 

22. 

Weberyen Bürokraside Liyakat ve Türk Kamu Bürokrasisinden Bir Kesit: 'Siyasetin Bürokrasi İronisi'. 
Aydın, Nurettin 
Sayıştay Dergisi (85) 2012, 51 - 67 ss. 
MK Yer No: 1991 SA 34 Konu: Siyasal Bilimler 

 

https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Aktan,%20Co%C5%9Fkun%20Can&AId=334011&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Yeni%20T%C3%BCrkiye&PbId=18586&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Han,%20Ahmet%20Kas%C4%B1m&AId=498034&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Finans%20D%C3%BCnyas%C4%B1&PbId=13576&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Bak%C4%B1rezer,%20G%C3%BCven&AId=344444&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Toplum%20ve%20Bilim&PbId=12152&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Aktan,%20Co%C5%9Fkun%20Can&AId=334011&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Yeni%20T%C3%BCrkiye&PbId=18586&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Ayd%C4%B1n,%20Nurettin&AId=342574&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Say%C4%B1%C5%9Ftay%20Dergisi&PbId=11761&AuthDer=1
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23. 

Adalet, Liyakat, Kalite: 10 derste mühendislik *Söyleşi+ 
Günay, Durmuş 
Elektrik Mühendisliği (448) 2013, 20-22 - ss. 
MK Yer No: 1962 SB 29 Konu: Mühendislik ve İlgili İşler 

 

24. 

Adalet, Liyakat, Kalite: 10 derste mühendislik *Söyleşi+ 
Günay, Durmuş 
Elektrik Mühendisliği (448) 2013, 20-22 - ss. 
MK Yer No: 1962 SB 29 Konu: Mühendislik ve İlgili İşler 

 

25. 

Okul yöneticilerindeki adalet ve liyakat ile öğretmenlerdeki sadakat ve gayret arasındaki ilişki 
Özdemir, Asım 
Kuram ve Uygulamada Eğitim Yönetimi 19 (1) 2013, 99-117 - ss. 
Notlar: Türkçe ve İng. özet. Bibliyografya MK Yer No: 1995 SA 54 Konu: Eğitim - Yönetim ve Yardımcı Hizmetler 

 

26. 

Osmanlı yönetim anlayışından geleceğin şehir yönetimlerine iki temel esas: Sadakat ve liyakat 
Cançelik, Ali 
Şehir ve Düşünce (6) 2015, 82-91 - ss. 
Notlar: Bibliyografya MK Yer No: 2013 SB 512 Konu: Türkiye Tarihi - Siyasal Bilimler 

 

27. 

Opatya'da Yapılan Yuvarlak Masa Konferansından (Haziran 20-25) Memurların Terfilerinde Ehliyet 
veya Liyakat Sisteminin Hususi Bir Ehemmiyetle Tatbiki 
Stjepanovic, N. 
Türk İdare Dergisi 29 (254-255) 1958, 117 - 124 ss. 
MK Yer No: 1961 SA 118 Konu: Kamu Yöntemi 

 

28. 

https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=G%C3%BCnay,%20Durmu%C5%9F&AId=383774&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Elektrik%20M%C3%BChendisli%C4%9Fi&PbId=13315&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=G%C3%BCnay,%20Durmu%C5%9F&AId=383774&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Elektrik%20M%C3%BChendisli%C4%9Fi&PbId=13315&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=%C3%96zdemir,%20As%C4%B1m&AId=479167&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=Kuram%20ve%20Uygulamada%20E%C4%9Fitim%20Y%C3%B6netimi&PbId=18243&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Can%C3%A7elik,%20Ali&AId=666943&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=%C5%9Eehir%20ve%20D%C3%BC%C5%9F%C3%BCnce&PbId=20301&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=Stjepanovic,%20N.&AId=439990&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=T%C3%BCrk%20%C4%B0dare%20Dergisi&PbId=10487&AuthDer=1
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Türk Kamu Personel Yönetiminde Liyakat ve Kariyerden Kaynaklanan Sorunlar ve Çözüm Önerileri. 
Öztekin, Ali 
Türk İdare Dergisi 80 (459) 2008, 13 - 36 ss. 
MK Yer No: 1961 SA 118 Konu: Kamu Yöntemi 

------------------------. 

http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/ 

MERİTOKRASİ ARAMASI 

Makaleler 

1. Eğitim Yönetiminde Meritokrasi 

İBRAHİM KOCABAŞ,A A KARAGÖZOĞLU (24.05.2012 -26.05.2012 ) , Yayın Yeri:7. Ulusal Eğitim Yönetimi 
Kongresi 

Ulusal   Sözlü Bildiri 

  

2. Eğitime Dayalı Meritokrasi Söyleminin Eleştirel Analizi 

YALÇIN ÖZDEMİR (16.10.2014 -18.10.2014 ) , Yayın Yeri:Uluslararası Balkan Eğitim ve Bilim Kongresi 

Uluslararasi   Özet bildiri 

  

3. Bireysel Performansta Psikolojik Sermaye, Örgüte Bağlılık ve İç Girişimcilik Davranışları: Cinsiyet 
Ayrımcılığında Meritokrasi mi? Tokenizm mi 

FATİH ÇETİN,MURAT GÜLER,HAMDULLAH NEJAT BASIM (25.05.2017 -27.05.2017 ) , Yayın Yeri:25. Ulusal 
Yönetim ve Organizasyon Kongresi 

Ulusal   Tam metin bildiri 

  

1. İŞLETME YÖNETİMİNDE YÖNETSEL PANDORA MERİTOKRASİ ve YETENEK YÖNETİMİ 

ÖMER OKAN FETTAHLIOĞLU,SEVDA DEMİR (2014). , Yayın Yeri:KSU IIBF Dergisi 

Ulusal   Hakemli   Endekste taranmıyor   Özgün Makale 
  

2. İşletme Yönetiminde Yönetsel Pandora Meritokrasi ve Yetenek Yönetimi 

ÖMER OKAN FETTAHLIOĞLU,SEVDA DEMİR (2014). , Yayın Yeri:Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi İİBF 
Dergisi 

Ulusal   Hakemli   Alan endeksleri   Özgün Makale 

  

https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Auth=%C3%96ztekin,%20Ali&AId=424990&AuthDer=1
https://makaleler.mkutup.gov.tr/SonucListe.aspx?Dergi=T%C3%BCrk%20%C4%B0dare%20Dergisi&PbId=10487&AuthDer=1
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=vqr7cD2oo0K3bhmizIPUuA&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=0ECAEB2779CD260C
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=bQWcB1sMiPsWIIuNQuhMCQ&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=CB0A0149C9E4E1B8
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=GrTPYh-g-hvYP5rAeQ5iWw&no=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=GrTPYh-g-hvYP5rAeQ5iWw&no=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=GrTPYh-g-hvYP5rAeQ5iWw&no=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=097AFEF564432074
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=3607B43EA455B9A5
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=B663FD77219EE106
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=IqHIO4Jdadbl3KB-JuQjYg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&tur=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=E28485C2D7F6F85A
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=AB12C7B906B7F4DF
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=LqdAW1GB7Pt_lyI0b_c_hw&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw&tur=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=E28485C2D7F6F85A
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=AB12C7B906B7F4DF
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Bildiriler  

1. Bilimde Kapitalist Rasyonelliğinin Enstrümanları Referans Sistemi ve Liyakat Ahlakı Üzerine Eleştiriler 

ÖZTÜRK ARMAĞAN (02.09.2010 -05.09.2010 ) , Yayın Yeri:Karaburun Bilim Kongresi 

Ulusal   Sözlü Bildiri 

  

2. Koçibey in Risalelerinde Liyakat Yolsuzluk ve Adalet Vurgusu 

LÜTFİ ÖZCAN, FATMA YURTTAŞ, YAKUP KÖSEOĞLU (25.05.2008 -28.05.2008 ) , Yayın Yeri:VI. Uluslararası 
Türk Dünyası Sosyal Bilimler Kongresi 

Uluslararasi   Tam metin bildiri 

  

3. Koçibey in Risalelerinde Liyakat Yolsuzluk ve Adalet Vurgusu 

LÜTFİ ÖZCAN, FATMA YURTTAŞ (25.05.2008 -28.05.2008 ) , Yayın Yeri:VI. Uluslar arası Türk Dünyası Sosyal 
Bilimler Kongresi 

Uluslararasi   Tam metin bildiri 

  

4. Mesnevi de Ehliyet ve Liyakat Kavramı 

YAZICI GÜLGÜN (30.09.2006 -01.10.2006 ) , Yayın Yeri:Mevlana, Mesnevi, Mevlevihaneler Sempozyumu 

Ulusal   Tam metin bildiri 

  

5. Devlet Piyasa Sarmalında Memuriyet Statüsünün Konumu Performans a Karş Liyakat ile Sorunu 
Anlayabilmek 

ACAR AYKUT (28.04.2012 -28.04.2012 ) , Yayın Yeri:II. Sosyal Bilimler Araştırmaları Konferansı (SOSBİLKO 
2012) 

Ulusal   Tam metin bildiri 

  

6. Milli Eğirim Bakanlığı Eğitim Müfettişleri Başkanlıkları Yönetmeliği nin Liyakat İlkesine Uygunluğu 

İBRAHİM KOCABAŞ,M AKGÜN,A A KARAGÖZOĞLU (19.06.2013 -21.06.2013 ) , Yayın Yeri:5. Uluslararası 
Katılımlı Eğitim Denetimi Kongresi. 

Ulusal   Sözlü Bildiri 

  

7. Liyakat İlkesi Tercihi Ölçeği nin LİTÖ Türkçe Uyarlama Çalışması 

KEMAL ÖZERALP,MEHMET PEKER,GÜLGÜN MEŞE (05.09.2016 -07.09.2016 ) , Yayın Yeri:XIX. Ulusal Psikoloji 

  

http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=KUEZXlrTKpKIznPO58fZCg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=HnV4DFBEv-lvfWj0DIYnvQ&no=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=ytEYWQG1oI1nPqY-IXuBRQ&no=NPyYQsydu7pn_jChegdWIA&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=lEJRnAidrvZwTKxqQ989Rg&no=nT3KGP3694fUamKe2z0D-w&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=WbeZRFQ1-k3RuYXvnLT1Jg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=WbeZRFQ1-k3RuYXvnLT1Jg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=WbeZRFQ1-k3RuYXvnLT1Jg&no=V-OBp1_xUj06V-k5ii5aPQ&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=S2E_Fyq4rw8UwhKUG3kI-g&no=soTUaaecAI-j1RLJL-WJow&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=0ECAEB2779CD260C
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=ePbJjyZchILFxIMDxLpU2Q&no=q3SMeouSUM6tBWypaNs06Q&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=FD2E6490820928B1
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=97712A2D3E98E3ED
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=21A2800FA5978193
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Kongresi 

Ulusal   Özet bildiri 

8. Güven Toplumu Oluşturmada Emanet, Ehliyet ve Liyakat İlkeleri 

ÖMER SABUNCU (20.04.2017 -20.04.2017 ) , Yayın Yeri:Şanlıurfa Uluslararası XI. Kutlu Doğum Sempozyumu 

Uluslararasi   Tam metin bildiri 

  

Kitaplar 

1. Liyakat ve Hoşgörü 

ARVASİ SEYİT BATTAL , Yayın Yeri:Germanistik Kongresi,Konya , Sayfa sayısı:0 , ISBN:0 

--------. 

Kabalcı 

Meritokrasi araması. Sonuç yok 

Liyakat araması. Sonuç yok. 

 

-------------------------------. 

http://www.toplukatalog.gov.tr/index.php?_f=1&the_page=&cwid=2&keyword=meritokrasi&tokat_search_fiel
d=6&order=0&command=Tara#alt  

Konu:Meritokrasi 

Yalçın, İbrahim 
245 10 $a Yönetemeyenler / $c İbrahim Yalçın 
250    $a 1. bsk 
260    $a Ankara : $b Babil Yayıncılık, $c 2005 
300    $a xx, 169 s. ; $c 19 cm 

 

Konu: liyakat. 
http://www.toplukatalog.gov.tr/index.php?_f=1&the_page=1&cwid=2&keyword=liyakat&tokat_search_field=6
&order=0&command=Tara#alt  

---------------------. 

http://dergipark.gov.tr/search/advanced  

başlık: liyakat 

http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/makaleDetay2.jsp?id=-5AydYKfZYviCstBy-RjNw&no=XnHpYHEOm1CMGoYyz01g8Q&tur=VAWp5jxMDUj5cB0bvOvsDw
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=86435B987B6745A0
http://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/kitapDetay.jsp?id=U05Iti3pUFLkdz1YYlrkpw&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
http://www.toplukatalog.gov.tr/index.php?_f=1&the_page=&cwid=2&keyword=meritokrasi&tokat_search_field=6&order=0&command=Tara#alt
http://www.toplukatalog.gov.tr/index.php?_f=1&the_page=&cwid=2&keyword=meritokrasi&tokat_search_field=6&order=0&command=Tara#alt
http://www.toplukatalog.gov.tr/index.php?_f=1&the_page=1&cwid=2&keyword=liyakat&tokat_search_field=6&order=0&command=Tara#alt
http://www.toplukatalog.gov.tr/index.php?_f=1&the_page=1&cwid=2&keyword=liyakat&tokat_search_field=6&order=0&command=Tara#alt
http://dergipark.gov.tr/search/advanced
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1. Türkiye'de Memuriyete Girişte Liyakat Prensibi (http://dergipark.gov.tr/ausbf/issue/3188/44373) 
2. TÜRK KAMU YÖNETİMİNDE LİYAKAT İLKESİ (http://dergipark.gov.tr/gusbd/issue/28250/301305) 
3. Anayasal Bir Hak Olarak Kamu Hizmetine Girme Hakkı ve Liyakat 

İlkesi (http://dergipark.gov.tr/inuhfd/issue/22403/239787) 
4. Kamu Hizmetine Girme Hakkı ve Liyakat İlkesi Açısından İstisnai 

Memurluklar (http://dergipark.gov.tr/suhfd/issue/26632/281071) 
5. Okul Yöneticilerindeki Adalet ve Liyakat ile Öğretmenlerdeki Sadakat ve Gayret Arasındaki 

İlişki(http://dergipark.gov.tr/kuey/issue/10321/126570) 
6. “Devlet - Piyasa Sarmalında Memuriyet Statüsünün Konumu: ‘Performans’a Karşı ‘Liyakat’ İle Sorunu 

Anlayabilmek”(http://dergipark.gov.tr/sobiadsbd/issue/11354/135694) 

 Başlık:meritokrasi 

1. Türk Kamu Yönetiminde Azalan Meritokrasi (http://dergipark.gov.tr/836/issue/16840/175053) 
2. İŞLETME YÖNETİMİNDE YÖNETSEL PANDORA : MERİTOKRASİ ve YETENEK 

YÖNETİMİ (http://dergipark.gov.tr/ksuiibf/issue/10268/125952) 
3. KAMU YÖNETİMİNİN KADİM PARADOKSU: NEPOTİZM VE 

MERİTOKRASİ (http://dergipark.gov.tr/cbayarsos/issue/4064/53565) 

 ---------------------------. 

Makale özü:  
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-------------. 

meritokrasi site:https://www.academia.edu  

meritokrasi liyakat site:https://www.academia.edu  

-------------------. 

Yapılacaklar: 

“Yetenek Yönetimi” için kaynaklarda aramalar. 

Bazıları; 

yetenek yönetimi site:https://www.academia.edu 

Konu:yetenek yönetimi. 
http://www.toplukatalog.gov.tr/index.php?_f=1&the_page=1&cwid=2&keyword=yetenek+y%C3%B6netimi&to
kat_search_field=6&order=0&command=Tara#alt  

--------. 

http://ktp.isam.org.tr/makale/findrecords.php  

Bilgi Toplumunda İnsan Kaynakları Yönetiminin Yeni Rolü: Yetenek Savaşları Olgusu ve Türkiye'deki Yansımaları 
/ Erkan Erdemir. -- Kocaeli, 2006. 5. Bilgi, Ekonomi ve Yönetim Kongresi (Knowledge Economy and Management 
Congress): Bildiriler Kitabı, (03-05 Kasım 2006 Kartaltepe-Kocaeli / Türkiye), 2. cilt, 29-39. sayfa 

Eğitim Örgütlerinde Yetenek Yönetimi = Talent Management in Educational Organizations / Erkan Tabancalı, 
Mithat Koruma, 2014. The Journal of Academic Social Science Studies *JASSS+, 25. sayı, 139-156. Sayfa 

----------------------. 

http://dokumantasyon.devletarsivleri.gov.tr/search.aspx 

yayın adı:yetenek yönetimi 

Bütünsel yetenek yönetimi rekabet avantajı sağlar. Human Resources İnsan Kaynakları ve Yönetim 

Dergisi, 7 (9), Temmuz 2003, 34-35.ss. 

1. ĠNSAN KAYNAKLARI. - 2. YÖNETĠM BĠLĠMĠ, EĞĠTĠM. 

Gelecek yetenek yönetiminde. Turkishtime Aylık Ekonomi ve İş Dergisi, (141), Ocak 2014, 84-85.ss. 

1. YÖNETĠM. 

Demir Uslu, Yeter: Ġnsan kaynakları yönetiminde yeni bir aĢama : Yetenek yönetimi. Karınca Kooperatif 

Postası, 80 (929), Mayıs 2014, 18-27.ss. 

1. ĠNSAN KAYNAKLARI YÖNETĠMĠ. 

Demir, Kadri: Kobi'lerde yetenek yönetimi. Kobi Efor Aylık Sanayi-Ekonomi Dergisi, (146), Kasım 2011, 

154.s. 

http://www.toplukatalog.gov.tr/index.php?_f=1&the_page=1&cwid=2&keyword=yetenek+y%C3%B6netimi&tokat_search_field=6&order=0&command=Tara#alt
http://www.toplukatalog.gov.tr/index.php?_f=1&the_page=1&cwid=2&keyword=yetenek+y%C3%B6netimi&tokat_search_field=6&order=0&command=Tara#alt
http://ktp.isam.org.tr/makale/findrecords.php
http://dokumantasyon.devletarsivleri.gov.tr/search.aspx
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1. KOBĠ, TÜRKĠYE. 

UlutaĢ, Tolga: ġirketler yetenek yönetimine eğilmeli. BT Haber Haftalık Bilişim Teknolojileri Gazetesi, 

(958), 10-16 ġubat 2014, 33.s. 

1. ġĠRKETLER. 

Dayıoğlu Aslan, IĢıl: Yetenek yönetimi. Human Resources İnsan Kaynakları ve Yönetim Dergisi, 7 (8), 

Haziran 2003, 34-35.ss. 

1. YÖNETĠM BĠLĠMĠ. 

Yetenek yönetimi : Geleceğiniz sadece ona bağlıymıĢçasına.... HR Dergi / İnsan Kaynakları ve Yönetim 

Dergisi, 10 (1), Kasım 2005, 34-39.ss. 

Kaynakçası vardır. 

1. ĠNSAN KAYNAKLARI YÖNETĠMĠ. - 2. ÜSTÜN YETENEKLĠLER, ĠSTĠHDAM. 

Polat, Seçkin: Yetenek yönetimi. ASOMEDYA, Mayıs-Haziran 2011, 26-38.ss. 

Kaynakçası vardır. 

1. ÜSTÜN YETENEKLĠLER, ĠSTĠHDAM. - 2. PERFORMANS YÖNETĠMĠ. - 3. ÜSTÜN YETENEKLĠ ÇOCUKLAR, 

EĞĠTĠM. 

Kaylan, Burcu: Yetenek yönetimiyle 'ilaç' olacak / görüĢen: Bahar Öztop. Turkishtime Aylık Ekonomi ve İş 

Dergisi, (110), Haziran 2011, 152-153.ss. 

1. ĠNSAN KAYNAKLARI YÖNETĠMĠ. 

Yer No: 2006/M/1567-9 

Harvard Business Review dergisinden seçmeler : Yetenek yönetimi = Harvard Business Review on talent 

management / çev. Ġlker Gülfidan. - Ġstanbul: MESS, 2008. 

189 s.; 21 cm. - (MESS Türkiye Metal Sanayicileri Sendikası; yayın no. 552) 

ISBN: 978-605-4029-00-6 

1. ÇALIġMA HAYATI, MOTĠVASYON. - 2. ĠġÇĠ VERĠMLĠLĠĞĠ. - 3. ĠġGÜCÜ VERĠMLĠLĠĞĠ. - 4. YÖNETĠMDE 

MOTĠVASYON. 

Yer No: 2011/M/1110-1 

Atlı, Dinçer 

Yetenek yönetimi yaklaĢımı ve iĢletmeler açısından önemi = Talent management approach and its 

importance for companies / konuĢmacı: Dinçer Atlı. - Turizmde İnsan Kaynakları Gelişimi Sempozyumu 

[3.: 2012: Antalya]. - Antalya: ĠNKAY; Akdeniz Üniversitesi, 2012. - 227-235.ss. 

1. ĠNSAN KAYNAKLARI YÖNETĠMĠ. - 2. ĠġLETME YÖNETĠMĠ. 

Yer No: 2016/M/780 

Kula, Okan 

Yetenek yönetiminde kariyer yönlendirme süreci / konuĢmacılar: Okan Kula, Mehmet Ali Özel; oturum 

baĢkanı AĢkın Keser. - Uluslararası İş ve Meslek Danışmanlığı Kongresi [2.: 2014: Antalya]. - [y.y.]: 

Türkiye ĠĢ Kurumu (ĠġKUR), [t.y.]. - 350-352.ss. 

1. KARĠYER YÖNETĠMĠ. - 2. YETENEK YÖNETĠMĠ. 
  

 

 

 

 

 


